EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL OBJETIVANDO A ABERTURA DE CERTAME
PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE VIGIA A SER EXECUTADO NAS DEPENDENCIAS E UNIDADES DE

EDUCAGAO PERTENCENTES A FUNDAGCAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO -FITO.

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
DE VIGIA A SER EXECUTADA NAS DEPENDENCIAS E UNIDADES DE EDUCAGAO
PERTENCENTES A FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO,
CONFORME ANEXO |, DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 005/20.

MENOR RECO GLOBAL PROCESSO n° 325/20
DATA DA REALIZAGCAO: 07/12/20 a partir das 10 horas
LOCAL: Rua Camélia, 26 - Jardim das Flores — Osasco - SP

A FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO (FITO), por
meio do DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E COMPRAS, torna pUblico a
guem possa se interessar, que, por ordem do Senhor Presidente da FITO e
conforme processo administrativo n.° 325/20, acha-se aberto o EDITAL DE
PREGAO PRESENCIAL N.° 005/20, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,
objetivando  a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGIA A SER EXECUTADO NAS DEPENDENCIAS
E UNIDADES DE EDUCACAO PERTENCENTES A FUNDACAO INSTITUTO
TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO, CONFORME ANEXO |, DO EDITAL DE
PREGAO PRESENCIAL 005/20. O presente

certame serd regido pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002 e
Decreto n.° 9.302/04, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei
n° 8.666, de 23 de junho de 1993 e demais normas regulamentares
aplicdveis a espécie.

As propostas deverdio obedecer ds especificacdes deste instrumento
convocatdrio e anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo
ser@o recebidos no endereco acima mencionado, na sessdo puUblica de
processamento do Pregdo, apds o credenciamento dos interessados
que se apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do pregdo serd realizada na Rua Camélia, 26 -
Jardim das Flores — Osasco — SP — CEP 06110-300 (na sala da Presidéncia —
Administracdo), iniciando-se o credenciamento das 10 horas do dia
07/12/2020. A sessdo serd conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da
Equipe de Apoio, designados por meio da Portaria n.° 28/20.

| - DO OBJETO
1 - A presente licitacdo tem por objeto a confratacdo dos servicos
relacionados no Anexo |, observadas as especificacdes ali estabelecidas,

em atendimento a solicitacdo da Presidéncia da FITO.

1.1 - Os servicos confratados serdo prestados nos enderecos
constantes do anexo |.



1.2 - A EXECUCAO TERA INiCIO EM ATE DEZ DIAS CONTADOS DA
ASSINATURA DO CONTRATO, BEM COMO DA EMISSAO DA AUTORIZACAO DE
FORNECIMENTO OU ORDEM DE SERVICO.

Il - DA PARTICIPAGAO: Poderdo participar do certame todos os
interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratacdo
que preencherem as condicdes de credenciamento constantes deste
Edital.

lll - DO CREDENCIAMENTO
1 - Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia
de tal investidura;

b) tratando-se de procurador, o instrumento de procuracdo puUblico ou particular
do qual constem poderes especificos para formular lances, negociar preco,
interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos
pertinentes ao cerfame, acompanhado do correspondente documento, dentre
os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a
outorga.

2 - O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo
documento oficial de identificacdo que contenha foto.

3 - Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

4 - A auséncia do Credenciado, em qualguer momento da sessdo, importard a
imediata exclusdo da licitante por ele representada, salvo autorizacdo expressa
do Pregoeiro.

IV - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

No dia 07/12/20, apds o credenciamento, serdo eniregues os envelopes
PROPOSTA COMERCIAL E HABILITACAO nos moldes do previsto neste
Edital 001/20.

1 - A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo de acordo
com modelo estabelecido no Anexo Il ao Edital deverd ser apresentada fora dos
Envelopesn® 1 e 2.

2 - APROPOSTA e os documentos para HABILITAGCAO deverdo ser apresentados,
separadamente, em 02 envelopes fechados e indevassdveis.

3 - Em quaisquer dos casos, os envelopes estardo lacrados e conterdo, em
sua parte externa, além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VIGIA A SER EXECUTADO NAS DEPENDENCIAS
E UNIDADES DE EDUCAGAO PERTENCENTES A FUNDAGAO INSTITUTO



TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO, CONFORME ANEXO 1.
EDITAL DE PREGAO

PRESENCIAL 005/20.

PROCESSO 325/20

ENVELOPE N° 2 - HABILITACAO

PREGAO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGIA A SER EXECUTADO NAS DEPENDENCIAS
E UNIDADES DE EDUCACAO PERTENCENTES A FUNDACAO INSTITUTO
TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO, CONFORME ANEXO I.

EDITAL DE PREGAO

PRESENCIAL 005/20

PROCESSO 325/20

A proposta (modelo constante do Anexo VIIl) deverd ser elaborada em
papel timbrado da empresa e redigida em lingua portuguesa, salvo
quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas pdAginas
numeradas segUencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou
entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal da licitante ou
pelo procurador, juntando-se a procuracdo.

4 - Os documentos necessdrios a habilitacdo deverdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de coépia autenticada por tabelido de
notas ou coépia acompanhada do original para autenticacdo pelo
Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio.

5 - ATESTADO DE VISTORIA - a VISTORIA NAO E OBRIGATORIA, contudo,
as empresas interessadas poderdo fazé-la, com agendamento prévio e
DEVERAO apresentar, juntamente com os documentos de habilitacdo,
DECLARACAO DE VISITA TECNICA, conforme ANEXO VI ou DECLARACAO
DE CIENCIA, conforme ANEXO VI deste Edital, ndo cabendo
posteriormente qualquer alegacdo de desconhecimento dos locais, das
condicoes ou de dificuldades para a realizacdo do objeto licitado.

V - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

1 - A proposta de preco tem o modelo disposto no anexo VIl e deverd
conter os seguintes elementos:

a) nome, endereco, CNPJ e inscricdo estadual;
b) nUmero do processo e do Pregdo para prestacdo de servicos;

c) descricdo do objeto da presente licitacdo, em conformidade com
as especificacoes do descritivo - Anexo | deste Edital;

d) preco unitdrio, total, por item, bem como o valor global, em moeda
corrente nacional, em algarismo e por extenso, apurado a data de
sua apresentacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou
previsdo inflaciondria. Nos precos propostos deverdo estar incluidos
todos os itens necessdrios para a entrega dos servicos contratados,
inclusive mdo de obra de eventual montagem do produto, além do
lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: fransportes,
tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitacdo;

e) prazo de validade da proposta de, no minimo 60 DIAS;



f) O preco ofertado permanecerd fixo e irreajustavel;

g) A PROPOSTA DE PRECOS serd devidamente preenchida e assinada,
EM PAPEL, com o custo unitdrio e total proposto para cada item, o total
geral (custo), o valor total proposto, o local e data, cujos itens,
discriminacoes, e quantfidades ndo poderdo ser alterados pela licitante,
exceto quando devidamente estabelecido em ERRATA e/ou
ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS;

i) Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucdo do
objeto, inclusive a eventual montagem, instalacdo de qualquer
produto ou servico necessdrios a execucdo do contratado, bem como
fransporte dos produtos para a entrega, ou seja, todos os valores
informados pelo licitante em sua Planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados;

VI - DO CONTE(UDO DO ENVELOPE "DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO"

1- O Envelope "Documentos de Habilitacdo" deverd conter os
documentos a seguir relacionados os quais dizem respeito a:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial;

c) documentos de eleicdo dos atuais administradores, fratando-se de
sociedades por acodes, acompanhados da documentacdo mencionada
na alinea "b", deste subitem;

d) decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, fratando-se de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade assim o exigir.

1.1.1 - Os documentos relacionados nas alineas "a" a "c" deste subitem

1.1 ndo precisardo constar do Envelope "Habilitacdo", se tiverem sido
apresentados para o credenciamento neste Pregdo.

1.2 - REGULARIDADE FISCAL

a) prova de inscricGo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) prova de inscricdo no Cadastro de Conftribuintes Estadual, relativo &
sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto do certame;

c) certiddes de regularidade de débito com a Fazenda Estadual da sede
da licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei;

d) certiddes de regularidade de débito para com o Sistema de
Seguridade Social (INSS) e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);

e) certiddes de regularidade de débito com a Secretaria da Receita



Federal e com a Procuradoria da Fazenda Nacional;

f) certiddo negativa fiscal Municipal com a Fazenda Municipal da sede da
licitante;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, conforme estabelecido na Lei Federal n® 12.440/2011, mediante
apresentacdo de CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto Lei n®5.452/1943.

1.2.1 - SerGo aceitas como prova de regularidade para com as
Fazendas, certiddes positivas com efeito de negativas.

1.3 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Cerfiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperacdo judicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, se for o caso, com
prazo de validade em vigor na data de enfrega dos envelopes, ou emitida
em até 90 (noventa) dias anteriores a data da entrega dos envelopes, caso
ndo possua prazo de validade indicado.

1.4 - OUTRAS COMPROVACOES

a) Declaracdo da licitante, elaborada em papel fimbrado e subscrita por
seu representante legal, de que se encontra em situacdo regular perante o
Ministério do Trabalho, conforme modelo constante do anexo lli;

b) declaragcdo elaborada em papel fimbrado e subscrita pelo
representante legal da licitante, assegurando a inexisténcia de
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo,
conforme modelo constante do anexo V.

c) declaracdo de vistoria elaborada pela empresa
2 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

2.1 - Os interessados cadastrados em 6rgdo da Administracdo Direta do
Municipio de Osasco (Poder Executivo), na correspondente especialidade,
deverdo apresentar o respectivo comprovante de registro cadastral,
acompanhado dos documentos relacionados nos subitens 1.1, 1.2, alineas
"a" a ''c", e 1.3, do item VI, que ndo tenham sido apresentados para o
cadastramento ou que, se apresentados, j& estejam com os respectivos
prazos de validade, na data de apresentacdo das propostas, vencidos.

2.1.1 Os documentos relacionados nos subitens 1.2, alineas "d" e "e", 1.3, e
1.4, do item VI, deverdo ser obrigatoriamente apresentados pelos
interessados cadastrados.

2.2 - Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes
apresentadas, a Administracdo aceitard como vdlidas as expedidas até 90
(noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentagcdo das
propostas.

VIl - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO



b)

a)

b)

d)

f)

e)

No hordrio e local indicados no predmbulo, serd aberta a sessdo de
processamento do Pregdo, iniciando-se, no dia 07/12/20, as 10
HORAS, com o credenciamento dos interessados em participar do
certame, com duracdo minima de 30 minutos.

Apds o credenciamento, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a
DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO, de acordo com o estabelecido no Anexo Il ao Edital
e, em envelopes separados, a proposta de precos e os documentos
de habilitacdo.

A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo
desclassificadas as propostas:

cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e
condicodes fixados no Edital;

gue apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das
demais licitantes.

No tocante cos precos, as propostas serdo verificadas quanto &
exatiddo das operacdes aritméticas que conduziram ao valor total
orcado, procedendo-se as correcdes no caso de eventuais erros,
tomando-se como corretos os precos unitdrios. As correcoes
efetuadas serdo consideradas para apuracdo do valor da
proposta.

SerGo desconsideradas oferfas ou vantagens baseadas nas
propostas das demais licitantes.

As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa
de lances, com observ@ncia dos seguintes critérios:

selecdo da proposta de menor preco e as demais com precos até
10% superiores aquela.

ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicdo definida na
alinea anterior, serdo selecionadas as propostas que apresentarem
0s menores precos, até o mdximo de 3 (trés). No caso de empate
nos precos, serdo admifidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nUmero de licitantes;

O Pregoeiro convidard individualmente os autores das propostas
selecionadas a formular lances de forma seqUencial, a partir do
autor da proposta de maior preco e os demais em ORDEM
DECRESCENTE DE VALOR, decidindo-se por meio de sorteio no caso
de empate de precos;

A licitante sorteada em primeiro lugar poderd escolher a posicdo
na ordenacdo de lances em relacdo aos demais empatados, e
assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de
lances;

Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e
decrescentes, inferiores & proposta de menor preco, observada a
redugdo minima entre os lances de 2%, aplicdvel inclusive em
relacdo ao primeiro;

A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os
participantes dessa etapa declinarem da formulacdo de lances;

Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas
selecionadas e ndo selecionadas para a etapa de lances, na



ordem crescente dos valores, considerando-se para Qs
selecionadas o Ulfimo preco ofertado;

h) O Pregoeiro poderd negociar com o autor da oferta de menor
valor com vistas a reducdo do preco.

7. Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinard a
aceitabilidade do menor preco, decidindo motivadamente a
respeito.

8. A aceitabilidade serd aferida a partir dos precos de mercado
vigentes na data da apresentacdo das propostas.

9. Considerada aceitdvel a oferta de menor preco, serd aberto o
envelope contendo os documentos de habilitacdo do respectivo
proponente.

10. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos
de habilitacdo, poderdo ser saneadas na sessdo publica de
processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacdo,
inclusive mediante:

a) substituicdo e apresentacdo de documentos;

11. Verificacdo efetuada por meio eletrénico hdbil de informacdes. A
verificacdo serd certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados
aos autos os documentos passiveis de obtencdo por meio
eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada. A
Administracdo ndo se responsabilizard pela eventual
indisponibilidade dos meios eletrbnicos, no momento da
verificacdo. Ocorrendo essa indisponibiidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, a
licitante serd inabilitada.

12. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos
neste Edital, a licitante serd habilitada e declarada vencedora do
certame.

13. Se a oferta ndo for aceitdvel, ou se a licitante desatender as
exigéncias para a habilitacdo, o Pregoeiro examinard a oferta
subseqiente de menor preco, negociard com o seu autor, decidird
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as
condicdes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracdo
de uma oferta aceitdvel cuja autora atenda os requisitos de
habilitacdo, caso em que serd declarada vencedora.

14. Conhecida a vencedora, o Pregoeiro consultard as demais
classificadas se aceitam fornecer ao preco daquela, mantidas as
quantidades ofertadas.

15. Em seguida, abrird os envelopes n® 02 das licitantes que aceitaram
e decidird sobre as respectivas habilitacdes, observadas as
disposicoes do subitem 10 supra. As habilitadas serdo incluidas na
ata, observada a ordem de classificacdo.

16. Conhecido o vencedor da proposta e estando este devidamente
habilitado serd adjudicado e homologado o objeto, caso ndo haja
interposicdo de recurso.

VIIl - DO RECURSO E DA HOMOLOGAGAO

1 - Ao final da sessdo, a licitante que quiser recorrer deverd manifestar
imediata e motivadamente a sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 3
(trés) dias Uteis para apresentacdo de memoriais, ficando as demais
licitantes desde logo intimadas para apresentar contra-razdées em igual
numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.



2 - A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard a
decadéncia do direito de recurso e o encaminhamento do processo 4
autoridade competente para a homologacgdo.

3 — O recurso serd protocolado na sede da Fundacdo Instituto Tecnolégico de
Osasco, Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — Osasco — SP, em hordrio comercial,
ds 9 as 18 horas, de segunda a sexta feira.

4 - Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisGo ou
encaminhd-lo devidamente informado & autoridade competente.

5- O recurso terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidacéo
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

6 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologard o procedimento.

7 — O pedido de compras serd formalizado apds a homologacdo e adjudicacdo
do objeto, respeitado os termos da PROPOSTA COMERCIAL.

8 — Apds o empenho, a licitante serd convocada para assinatura do contrato,
objetivando a enfrega da prestacdo dos servicos nos moldes contratados e, se
deixar de fazé-lo no prazo fixado, serd desclassificada do certame, nos moldes do
previsto na Lei 8666/93 e deste Edital.

IX - DO PRAZO DE VALIDADE

1. O prazo de validade da PROPOSTA COMERCIAL serd de 60 (sessenta) dias,
contados da abertura da mesma.

2. Eventual cancelamento do certame e/ou desclassificacdo da PROPOSTA
COMERCIAL ocorrerd nas hipdteses e condicdes estabelecidas na Lei 8.666/93.

X - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO DA
LICITACAO

1. O objeto desta licitagdo deverd ser entfregue em até 10 dias corridos, contados
a partir da assinatura do contrato, bem como da emissdo do ordem de servico
correspondente, ato este que o Licitante vencedor serd formalmente convocado,
sempre de acordo com as condicoes estabelecidas nos Anexos deste edital.

2. A entrega do objeto desta licitacdo deverd ser feita, EM ATE 10 DIAS, nos locais
indicados no momento da confratacdo, respeitado o previsto nos anexos deste
Edital, comrendo por conta da Contratada as despesas de embalagem,
montagem, enfrega, seguros, transporte, carga e descarga do produto ou servico
no momento da entrega, tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, enfim,
todas e quaisquer despesas decorrentes do fornecimento e/ou entrega do servico
aqui licitado, inclusive a montagem e instalacdo quando esta se fizer necessdria.

XI - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

1 - O objeto da presente licitacdo serd ENTREGUE em até 10 dias contados



da assinatura do confrato, bem como da emissdo da autorizagdo de
fornecimento ou ordem de servico.

1.1 — Assim, o objeto da presente licitacdo serd recebido
provisoriamente em até trés dias Uteis, contados da data da entrega, no
local e endereco indicados no Anexo |. Caso esteja necessdria a
prestacdo de servico a enfrega de produtos e estes estiverem danificados
ou fora de qualidade serdo trocados pelos fornecedores implicardo na
devolucdo imediata da mercadoria pelo ALMOXARIFADO.

2 - Por ocasido da entrega, a Contratada deverd colher no comprovante
respectivo a data, o nome, o cargo, a assinatura e o nUmero do Registro
Geral (RG), emitido pela Secretaria de Seguranca Publica, do servidor da
Contratante responsdvel pelo recebimento.

3 - Constatadas irregularidades no objeto licitado, a FITO poderd:

a) se disser respeito & especificagdo, rejeitd-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicdo ou rescindindo a contfratacdo, sem prejuizo
das penalidades cabiveis;

a.1) na hipdtese de substituicdo, a Contratada deverd fazé-la
em conformidade com a indicacdo da Administracdo, no
prazo mdaximo de 03 dias, contados da notificacdo por escrito,
mantido o preco inicialmente contratado;

b) se disser respeito d diferenca de quantidade ou de partes, determinar
sua complementacdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

b.1) na hipdétese de complementacdo, a Contratada deverd fazé-
la em conformidade com a indicacdo do Conftratante, no prazo
maximo de 03 dias, contados da notificacdo por escrito, mantido o
preco inicialmente contfratado.

4 - O recebimento do objeto dar-se-& definitivamente no prazo de 04 dias
Uteis, contado da data de enfrega do (s) bem (ns) ou da prestacdo de
servico uma vez verificado o atendimento infegral da quantidade e das
especificacdes confratadas, mediante Termo de Recebimento Definitivo
ou Recibo, firmado pelo servidor responsdvel.

5 - Muito embora os produtos sejam adquiridos para a FITO, os produtos
sdo adquiridos para as creches Zona Sul e Zona Norte e serdo entregues
nos enderecos designados pela FITO no momento da emissdo da ORDEM
DE SERVICO.

XIl - DA FORMA DE PAGAMENTO

1 - O pagamento serd efetuado pela Tesouraria da Fundacdo Instituto
Tecnoldgico de Osasco - FITO, de deposito bancdrio, no prazo de caréncia
de até 28 (vinte e oito) dias corridos contados da data de apresentacdo
da nota fiscal/fatura no protocolo do dérgdo contratante, & vista do
respectivo Termo de Recebimento Definitivo do objeto ou Recibo, na
forma prevista no subitem 4 do item XI.



2 - Se o dia do pagamento coincidir com sdbado, domingo, feriado ou dia
em que ndo houver expediente na sede da Fundacdo Instituto
Tecnoldgico de Osasco - FITO, hipdtese em que prorrogar-se-d para o
primeiro dia Ufil que se seguir.

3 - As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecoes serdo devolvidas
a Contratada e seu vencimento ocorrerd em até 28 dias apds a data de
sua apresentacdo vdlida.

4 — O pagamento com atraso superior a trinta (30) dias incidird em juros de
mora de seis por cento (6,0 %) ao ano.

XIll - DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1 - Ficard impedida de licitar e contratar com a FITO pelo prazo de até 5
(cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo, a pessoaq, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos
no artigo 7° da Lei federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

2 - A sancdo de que trata o subitem anterior poderd ser aplicada
juntamente com as multas estipuladas na LLCA, garantido o exercicio de
prévia e ampla defesa.

3 - As multas sGdo autdbnomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a de outra.

4 - Os procedimentos para aplicacdo de adverténcia e multa relativas ao
inadimplemento de obrigacdes contratuais, serdo conduzidos no dmbito
da FITO e as penalidades serdo aplicadas por autoridade competente do
mesmo orgdo.

5 - Os procedimentos para aplicacdo das demais penalidades ndo
indicadas no paragrafo anterior, também serdo conduzidos no dmbito da
FITO e as penalidades serdo aplicadas por autoridade competente do
mesmo érgdo.

6 - Pela recusa injustificada em assinar o Termo de contrato no prazo em
gue foi convocado - multa compensatéria de dez por cento (10%) sobre o
valor total da contratacdo, inaplicdvel aos licitantes convocados nos
termos do pardagrafo 2°, do artigo 64, da Lei Federal n°. 8.666/93;

7 - Pelo atraso na execucdo do contrato — multa moratéria de cinco
décimos por cento (0,5%) sobre o valor total do contrato, por dia de
atraso, até o limite de cinco

(05) dias Uteis, apds o que serd considerada infracdo contratual, com a
conseqUente rescisdo da contfratacdo, independentemente de qualquer
aviso ou notificacdo, sem prejuizo da multa prevista no sub-item seguinte;

8 - Pela infracdo a qualguer das cldusulas contratuais — multa contratual de
vinte por cento (20%) sobre o valor total contratado.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - As normas disciplinadoras desta licitagcdo serdo interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre
as licitantes e desde que ndo comprometam o inferesse pUblico, a
finalidade e a seguranca da confratacdo.



2 -0 resul’,rc:do do presente certame serd divulgado na IMPRENSA OFICIAL
DO MUNICIPIO DE OSASCO (1.O.M.0Q.), cujo texto é visualizado no endereco
eletrénico www.osasco.sp.gov.br, no icone — IMPRENSA OFICIAL.

3 - Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacdo,
também serdo publicados na IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE
OSASCO (I.O.M.0.), cujo texto é visudlizado no endereco eletrénico
WWW.0505C0.5p.gov.br, no icone — IMPRENSA OFICIAL

4 - Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo, ndo abertos,
ficardo a disposicdo para retirada no setor de Compras, Rua Camélia, 26 —
Jardim das Flores — Osasco - SP, apds a publicacdo da homologacdo e
adjudicacdo do objetolicitado.

5- Até 2 dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias
ou impugnar o ato convocatdrio do Pregdo.

5.1 - A peticdo serd dirigida & autoridade subscritora do Edital, que
decidird no prazo de 1 dia Util.

5.2 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova
data para a realizacdo do certame.

6- Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Orgdo
Gerenciador.

7 - Integram o presente Edital:

ANEXO | - Especificagdo do Objeto da Licitagdo;

ANEXO Il - Modelo de Declaragdo I;

ANEXO Ill - Modelo de Declaragdo ll;

ANEXO IV - Modelo de Declaragdo lil;

ANEXO V - Modelo de Declaracao IV;

ANEXO VI - Atestado de Vistoria;

ANEXO VIl - Declarag¢ao de Ciéncia;

ANEXO VIl - Modelo de Proposta;

ANEXO IX - Modelo de CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS.

8 - Ndo serd exigida a prestacdo de garantia para as contratacdes
resultantes desta licitacdo.

9. Os esclarecimentos relativos a esta licitagcdo serdo prestados nos dias de
expediente, das 9 ds 18 horas, na Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores —
Osasco — SP - CEP - 06110-300, fones (011) 3652-3022.

10 - As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo da seguinte
forma por conta da dotacdo orcamentdria feita na categoria econédmica
339037.



11 - Ndo se admitird a entrega de envelope via postal;

12 - Cada licitante deverd ser representado por apenas uma pessod, em
cada sessdo, ndo serd admitido que uma mesma pessod represente mais
de um interessado;

13 - A Fundacdo Instituto Tecnoldgico de Osasco - FITO se reserva no direito
de somente contratar com o adjudicatdrio se o mesmo comprovar, por
ocasido da contratacdo, que estd em dia com todas as suas obrigacdoes
legais, fiscais e com a seguridade social, situacdo que deverd manter
durante todo o prazo contratual;

14 - NGo é permitida a sub contratacdo para o objeto do contrato.

15 - Os produtos danificados ou fora de qualidade serdo trocados pelo
fornecedor e implicar@o na devolucdo imediata da mercadoria pelo
ALMOXARIFADO.

16 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na
esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca de Osasco - SP.

E para gue ninguém alegue desconhecimento, além da publicacdo do
Termo de Abertura na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, vai o
presente Edital afixado na portaria da Diretoria da Fundacdo Instfituto
Tecnoldgico de Osasco - FITO, no lugar de costume.

Osasco, 23 de novembro de 2020.

José Carlos Pedroso
Presidente



PREGAO PRESENCIAL 005/20
PROCESSO 325/20

ESPECIFICACAO DO OBJETO DA LICITACAO ANEXO |

A presente licitacdo visa a contratacdo de empresa especializada
em prestacdo de servicos de vigia a ser executado nas dependéncias e
unidades de educacdo pertencentes a Fundacdo Instituto Tecnoldgico de
Osasco - FITO.

A definicdo de VIGIA encontrada por esta Administracdo Publica
junto ao Ministério do Trabalho e Emprego estd prevista na CBO 5174-20 e
prevé, na descricdo sumdria da funcdo, como sendo aqueles empregados
que zelam “pela guarda do patriménio e exercem a vigil@ncia de fdbricas,
armazéns, residéncias, estacionamentos, edificios puUblicos, privados e
outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades; contfrolam fluxo de pessoas,
identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;
recebem hospedes em hotéis; escoltam pessoas e mercadorias; fazem
manutencdes simples nos locais de trabalho.”

Por isso, na qualidade de Fundacdo Publica Municipal e com
afividades voltadas ao ensino, busca-se pela presente contratacdo
preservar o interesse publico daqgueles que utilizam nossos espacos, que
sdo nossos alunos, funciondrios e fornecedores que por ali circulam.

Objetiva-se, com esta contfratacdo, tdo somente a realizacdo das
atividades descritas para o VIGIA conforme previsto na categoria
encontrada na CBO 5174-20. A ftitulo de referéncia, foi encontrado este
profissional na categoria sindical prevista no Sindicato dos Condominios de
Prédios e Edificios COM. IND. RES. E MISTOS INTERM. do estado de Sdo
Paulo.

Ndo hd que se cogitar, neste caso, de contratacdo de VIGILANTE.
N&o hd que se cogitar, neste caso, de contratacdo de PORTEIRO.

Reforca-se que a contratacdo é de VIGIA e ndo hd margem para
interpretacdo diversa do que a expressdo literal da palavra VIGIA e sua
atividade descrita na CBO 5174-20 e, por isso, fard ronda, analisard CFTV,
tudo em absoluta obediéncia & categoria descrita acima.

HA& que se deixar claro que, qualgquer interpretacdo de funcdo
diversa do que aqui estd descrito estd equivocada, porque ndo queremos
funciondrio que faca revista, que tenha cursos profissionais de vigildncia,
nem empresas que sejam certificadas ou regulares junto & policia federal
para tanto. Também ndo buscamos um funciondrio que fique parado
integralmente na portaria e exerca exclusivamente esta atividade porque
ela nGo nos atende.

A contratacdo aqui precisa de colaboradores que se desloquem
pelos nossos espacos, verificando se estd tudo em ordem, se as luzes estdo
acesas ou se deverdo ser apagadas ao final do dia; se temos ventiladores
desligados; se as portas estdo francadas; se tem algum lugar pegando



fogo; que verifique o fluxo de entrada e saida de alunos, funciondrios e
visitantes; que acompanhem entregas de materiais até o local de carga
ou descarga; que circulem por todos os espacos verificando se hd ou ndo
alguma anormalidade e, para desenvolver todas estas atividades,
queremos VIGIAS.

1)

a)

b)

d)

e

SERAO CONTRATADOS VIGIAS PARA O EXERCI'C;IO DAS ATIVIDADES
TERCEIRIZADAS E O PROFISSIONAL TERA AS  SEGUINTES
CARACTERISTICAS MINIMAS:

O profissional deverd estar qualificado a exercer a funcdo de vigia
passando pelas etapas de selecdo e que impreterivelmente tenha
experiéncia em atendimento ao pUblico;

O profissional terd disponibilidade para trabalhar em qualguer uma
das Unidades aqui descritas. Significa dizer que uma vez lotado em
um determinado endereco, ele poderd ser deslocado para outro a
qualguer momento, desde que a Fundacdo esteja de acordo com
este rodizio, posto que todos os enderecos aqui descritos sdo parte
infegrante deste contrato e da Fundagdo;

Os VIGIAS ndo poderdo dobrar o turno de servico e a toler@ncia na
reposicdo em caso de falta ndo poderd ultrapassar 2 (duas) horas;
O vigia para desempenho de suas funcdes deverd preencher os
seguintes requisitos:

c.1) ser brasileiro;

c.2)teridade minima de 21 (vinte e um) anos;

c.3)ter, no minimo, instrucdo de ensino fundamental completo;
c.4) ter sido aprovado em exame de saude fisica, mental e
psicotécnico; c.5) ndo ter antecedentes criminais registrados;
c.6) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

O SUPERVISOR procederd a fiscalizacdo e orientacdo quanto ao fiel
cumprimento dos itens 1 supra e subitens além de:

d.1) Instruir seus VIGIAS quanto as necessidades de acatar as
orientacdes do confratante, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como
prevencdo de incéndio nas dreas do contratante;

d.2) Efetuar todos os procedimentos cabiveis quando detectada
qualguer anormalidade;

d.3) Efetuar o controle de toda a equipe de trabalho, visando a
manutencdo da ordem, disciplina e respeito junto a todos os
profissionais que executardo os servicos, orientando e instruindo seus
subordinados na forma de agir;

d.4) Advertir, quando necessdrio, ou até mesmo promover a
substituicdo do profissional que ndo atender ds recomendacdes ou
nAo cumprir com suas obrigacoes;



d.5) Fazer o confrole da frequéncia dos empregados que
executardo os servigos, acompanhando diariamente com o
documento necessdrio e seu correto preenchimento;

d.é) Suprir foda e qualqguer falta no posto de trabalho por outro
empregado que atenda aos requisitos técnicos exigidos. O Posto de
SUPERVISOR somente serd substituido por VIGIAS que atendam as
exigéncias necessdrias para o desempenho da funcdo e esta seja
validada pela CONTRATANTE, estas substituicdes acontecerdo
apenas nas férias ou afastamentos médicos e outros;

d.7) Realizar a distribuicdo e rodizio dos postos, repassando cos
funciondrios todas as orientacdes necessdrias co correto
desempenho de suas funcoes;

d.8) Evitar o afrito ou confronto, de qualquer natureza, com
servidores ou visitantes desta Fundacdo, buscando, em caso de
duvida, esclarecimentos e orientacdes junto ao gestor do Contrato;

d.9) Receber e providenciar as reivindicacoes e determinacdes do
gestor do Contrato gquanto aos servicos, procurando dar-lhe o
devido retorno quanto aos pleitos formulados;

d.10) Toda reclamacdo ou orientacdo deverd ser sanada, pelo
SUPERVISOR junto ao gestor designado por esta Fundacdo;

d.11) Todo recolhimento ou subsfituicdo de empregado da
empresa deverd ser comunicado pelo SUPERVISOR ao gestor
designado por esta Fundacdo;

d.12) Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no ‘“Livro de
Ocorréncias” que estard a disposicdo para consulta diariamente;

d.13) A contratacdo dos profissionais descritos neste edital serd
gradativa e adequada das necessidades das Unidades aqui
descritas. Estas solicitacdes destes profissionais serdo feitas pela
Contratante na medida em que for constatada a necessidade, o
gue serd observado levando em conta a demanda de servico.

DOS RECOLHIMENTOS: A contratada deverd enviar até o dia 10 do
més subsequente os seguintes documentos:

Copia autenticada da Guia do GPS e do depdsito do FGTS;
Trimestralmente deverd encaminhar o extrato do FGTS de
funciondrio;

Semestralmente CND (INSS e FGTS).

2.1 = No momento da contratacdo serdo apresentados:

I- Copia autenticada da carteira de trabalho, devidamente

registrada, dos empregados que prestam servicos vinculados ao

contrato;

I- Inscricdo dos empregados e respectivos
recolhimentos  mensais previdencidrios;

- Comprovante dos recolhimentos

cada



3)

a)

regulares do FGTS; IV- Comprovantes de:

a) EPI’s — Equipamento de protecdo individual;
b) Saude Ocupacional;

c) Seguro de Vida;

d) Uniforme de Empresa.

DAS UNIDADES E POSTOS DOS VIGIAS: A lotacdo dos profissionais
contratados serdo em 09 (nove) unidades especificadas a seguir:

Posto 1 - COLEGIO UNIDADE | - R. Camélia, 26 Jardim das Flores -
Osasco - 0s VIGIAS serdo lotados nos seguintes locais:

Guarita (periodo integral, obedecendo rodizio);

Portdo de acesso de Vans escolares (em hordrios predefinidos);
Portdo de acesso de alunos (em hordrios predefinidos);

Escada de acesso de veiculos (em hordrios predefinidos);

Pdtio (periodo integral, obedecendo rodizio exceto na entrada
e/ou saidas dos alunos).

Rondas.

a.l - A definicdo do sistema de rodizio, bem como a distribuicdo

dos VIGIAS nos postos e pontos de ronda ficard a cargo do SUPERVISOR,
obedecendo a igualdade nas afribuicoes.

a.2 - As rondas serdo em tempo integral e os pontos de ronda

predeterminados pelo SUPERVISOR acompanhado com aplicativo proprio.
Nos hordrios de entrada e saida de alunos as rondas estardo suspensas.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS
12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 02 postos de 24 horas
12x36 Noturno de 2 feira a Domingo 02 postos de 24 horas

6X1 Diurno de 2° a Sdbado

03 - O posto referente a
escala 6X1 DIURNO SEMANAIS DE
SEGUNDA A SABADO (obedecendo ds
regras da CLT de 44 horas semanais) sera
ocupado por trés pessoas e serdo
sempre por duas mulheres e um homem.

b)

Posto 2 - Creche | - Creche Mundo da Crianga Zona Sul - Av. das
Flores, 711 - Jd. das Flores — Osasco - 0s VIGIAS serGo lotados nos
seguinteslocais:

Guarita principal (periodo integral, obedecendo rodizio);

Guarita 2 (somente nos hordrios de entrada e saida de alunos);
Interior do prédio (em tempo integral obedecendo rodizio, exceto
se necessario estar na guarita).

Rondas.

b.1 - A definicdo do sistema de rodizio, bem como a distribuicdo

dos VIGIAS nos postos e pontos de ronda ficard a cargo do SUPERVISOR,
obedecendo a igualdade nas afribuicoes.

b.2 - As rondas serdo em tempo integral, sendo que os pontos de

ronda serdo predeterminados pelo SUPERVISOR acompanhado com
aplicativo préprio. Nos hordrios de entrada e saida de alunos as rondas
estardo suspensas.




ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS

12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 02 postos de 24 horas
12x36 Noturno de 2° feira a Domingo 02 postos de 24 horas
6x1 Diurno de 2° a Sdbado 03 - O posto referente a

ocupado por trés pessoas

escala 6X1 DIURNO SEMANAIS DE
SEGUNDA A SABADO (obedecendo as
regras da CLT de 44 horas semanais) sera

e

serao

sempre por duas mulheres e um homem.

c) Posto 3 - Creche Il - Jodo Pedro Brito Gongalves — Rua Doutor Pedro
dos Santos Figueiredo, 212 - Jd. Veloso - Osasco - o vigia serd
lotado na secretaria em local apropriado com visdo do portdo
e/ou através de monitoramento de CFTV, devendo controlar o
acesso de pessoas através de interfone.

c.1 - Nos hordrios de entrada ou saida das criancas, o vigia deverd
estar posicionado no portdo principal acompanhando esse processo até o
término.
Nos finais de semana e em dias que ndo houver aula o vigia diurno
efetuard rondas predeterminadas pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas
por aplicativo préprio

c.2 - Para os VIGIAS do plantdo noturno, como ndo haverd
expediente, as rondas serdo permanentes, os pontos de rondas serdo
predeterminados pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas por aplicativo
préprio.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS
12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS
12x36 Noturno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS
d) Posto 4 - Creche lll - José Toniolo Netto - Av. Transversal Sul, 15 Jd.

Conceigdo - Osasco - 0 vigia serd lotado na secretaria em local

apropriado com visdo do portdo e/ou através de monitoramento

de CFTV, devendo controlar o acesso de pessoas através de

interfone.

d.1 - Nos hordrios de entrada ou saida das criancas o vigia deverd
estar posicionado no portdo principal acompanhando esse processo até o
término.
Nos finais de semana e em dias que ndo houver aula o vigia diurno
efetuard rondas predeterminadas pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas
por aplicativo préprio

d.2 - Para os VIGIAS do plantdo noturno, como ndo haverd
expediente, as rondas serdo permanentes, os pontos de rondas serdo
predeterminados pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas por aplicativo
proprio.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS

12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS

12x36 Noturno de 2 feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS




e) Posto 5 - Creche IV Osério Loria — Av. Victor Civita, 2240 Jd. Santa
Maria - Osasco - o vigia serd lotado na secretaria em local
apropriado com visdo do portdo e/ou através de monitoramento
de CFTV, devendo controlar o acesso de pessoas através de
interfone.

e.l - Nos hordrios de entrada ou saida das criancas o vigia deverd
estar posicionado no portdo principal acompanhando esse processo até o
término.
Nos finais de semana e em dias que ndo houver aula o vigia diurno
efetuard rondas predeterminadas pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas
por aplicativo préprio

e.2 - Para os VIGIAS do plantdo noturno, como nd&o haverd
expediente, as rondas serdo permanentes, os pontos de rondas serdo
predeterminados pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas por aplicativo
préprio.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS
12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS
12x36 Noturno de 2 feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS

f) Posto 6 - Creche V - Vania Licia Souza - Rua Nelson Mandelq, s/n°

Jd. Primeiro de Maio - Osasco - o vigia serd lotado na secretaria em

local apropriacdo com visdo do portGdo e/ou através de

monitoramento de CFTV, devendo confrolar o acesso de pessoas

através de interfone

f.1 - Nos hordrios de entrada ou saida das criangcas o vigia deverd

estar posicionado no portdo principal acompanhando esse

processo até o término.
Nos finais de semana e em dias que ndo houver aula o vigia diurno
efetuard rondas predeterminadas pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas
por aplicativo préprio

f2 - Para os VIGIAS do plantdo noturno, como nd&o haverd
expediente, as rondas serdo permanentes, os pontos de rondas serdo
predeterminados pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas por aplicativo
préprio.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS
12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS
12x36 Noturno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS

g) Posto 7 - Creche VI - Altino Rossi de Almeida - Alameda Parque s/n°
Vila Militar/Quitadna - Osasco - o vigia serd lotado na secretaria em
local apropriado com visdo do portGdo e/ou através de
monitoramento de CFTV, devendo confrolar o acesso de pessoas
através de interfone.

g.1 - Nos hordrios de entrada ou saida das criangas o vigia deverd
estar posicionado no portdo principal acompanhando esse processo até o
término. Nos findis de semana e em dias que ndo houver aula o vigia
diurno efetuard rondas predeterminadas pelo SUPERVISOR sendo
acompanhadas por aplicativo préprio




g.2 - Para os VIGIAS do plantdo noturno, como ndo haverd
expediente, as rondas serdo permanentes, os pontos de rondas serdo
predeterminados pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas por aplicativo
préprio.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS
12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS
12x36 Noturno de 2 feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS

h) Posto 8 - Creche VIl - SebastiGo Vitorino Pereira - Rua Francisco
Morato, 359 - Vila Menk - Osasco - o vigia serd lotado na secretaria
em local apropriado com visdo do portdo e/ou através de
monitoramento de CFTV, devendo controlar o acesso de pessoas
através de interfone.

h.1 - Nos hordrios de entrada ou saida das criancas o vigia deverd
estar posicionado no portéo principal acompanhando esse processo até o
término.
Nos finais de semana e em dias que ndo houver aula o vigia diurno
efetuard rondas predeterminadas pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas
por aplicativo proprio

h.2 - Para os VIGIAS do plantdo noturno, como ndo haverd
expediente, as rondas serdo permanentes, os pontos de rondas serdo
predeterminados pelo SUPERVISOR sendo acompanhadas por aplicativo
proprio.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS
12x36 Diurno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS
12x36 Noturno de 2° feira a Domingo 01 POSTO 24 HORAS

i) Posto 9 - Creche VIl - Em fase de construgdo, previsdo de

inauguracdo: Janeiro de 2021 - Av. Getllio Vargas, 990 Jd.
Piratininga — Osasco - os VIGIAS serdo lotados nos seguintes locais:

e Guarita principal (periodo integral, obedecendo rodizio);

e Guarita 2 (periodo integral, obedecendo rodizio);

e Interior do prédio (em tempo integral obedecendo rodizio, exceto
se necessario estar na guarita).

¢ Rondas.

i.1 - A definicdo do sistema de rodizio, bem como a distribuicdo dos
VIGIAS nos postos e pontos de ronda ficard a cargo do SUPERVISOR,
obedecendo a igualdade nas atribuicdes.

ESCALA DE TRABALHO N° DE POSTOS

12x36 Diurno de 2° feira a Domingo

02 postos de 24 horas

12x36 Noturno de 2 feira a Domingo

02 postos de 24 horas

6X1 Diurno sem. de 2° a Sdbado

03 - O posto referente a escala 6X1
DIURNO SEMANAIS DE SEGUNDA A
SABADO (obedecendo das regras da CLT
de 44 horas semanais) serd ocupado por
trés pessoas e serGo sempre por duas
mulheres € um homem.




A ESCALA DE TRABALHO proposta para os VIGIAS TERCEIRIZADOS é atender as
Unidades da FITO da melhor maneira e foi subdividida em:

I)UNIDADES - Nas unidades Colégio Unidade | - Rua Camélia, 26 Jd. das Flores —
Osasco — SP, Creche Mundo da Crianga - Av. das Flores, 711 Jd. das Flores-
Osasco - SP e Creche Mundo da Crianga - Av. GefUlio Vargas, 990 Jd.
Piratininga Osasco - SP, o escopo da escala dos vigias serda 11
colaboradores divididos da seguinte forma:

v" 04 colaboradores dividido em dois grupos de frabalho na escala
diurna de 12X36.

v 04 colaboradores dividido em dois grupos de trabalho na escala
noturna de12X36 -

v" Nessa escala 12X36, cada colaborador trabalhard 15 dias no més
(més com 30 dias), sendo assim, para cobrir o posto nas 24 horas,
dois colaboradores trabalharGo em um dia e os outros dois no dia
seguinte, assim sucessivamente, tanto diurno quanto noturno.

v 03 colaboradores na escala é6X1 - aqui, nesta escala 6X1, cada
colaborador trabalhard 26 dias no més (més com 30 dias).

v' Totalizando 11 colaboradores em cada unidade supracitada.

II) UNIDADES - Nas Unidades Creche Jodo Pedro Brito Gongalves — Rua
Doutor Pedro dos Santos Figueiredo, 212 Jd. Veloso - Osasco - SP,
Creche José Toniolo Netto — Av. Transversal Sul, 15 Jd. Conceigdo — Osasco
- SP, Creche Osoério Loria — Av. Victor Civita, 2240 - Jd. Santa Maria - Osasco
- SP, Creche Vania LiOcia Souza — Rua Nelson Mandela s/n° — Jd. Primeiro
de Maio - Osasco - SP, Creche Altino Rossi de Almeida - Alameda
Parque, s/n° Vila Militar/Quitalna - Osasco - SP e Creche Sebastido
Vitorino Pereira — Rua Francisco Morato, 359 Vila Menk - Osasco — SP, o
escopo da escala dos vigias serd 04 colaboradores divididos da seguinte
forma:

v" 02 colaboradores dividido em dois grupos de trabalho na escala diurna
de 12X36.

v' 02 colaboradores dividido em dois grupos de ifrabalho na escala
noturna de12X36 -

v' Nesta escala 12X36, cada colaborador trabalhard 15 dias no més (més
com 30 dias), sendo assim, para cobrir o posto nas 24 horas um
colaborador trabalhard em um dia e o outro no dia seguinte, assim
sucessivamente, tanto diurno quanto noturno.

v' Totalizando 04 colaboradores em cada unidade supracitada.

Fala-se em RONDA INTEGRAL em todos os enderecos aqui
mencionados, porém, deve ser levando em conta que, tanto para os
trabalhadores diurnos, quanto noturnos, serdo respeitados os ditames legais
vigentes acerca da matéria.

4) DA CONTRATAGAO DO SUPERVISOR:

O SUPERVISOR deverd ser exclusivo para atender as 09 (nove)
unidades da FITO. Ele ter&d como base o Colégio unidade | situado a Rua
Camélia, 26 — Jd das Flores — Osasco — SP e dessa base dard suporte ds
demais unidades.



E de suma importéncia que o SUPERVISOR tenha um hordrio flexivel
para poder atender as unidades nos finais de semana e no furno da noite,
guando assim for necessdrio.

O SUPERVISOR se reportard ao Coordenador de Servicos de Apoio
da Fito que deverd informar qualguer alteracdo nos postos de servico, se
solicitado ele deverd fornecer um relatério semanal ou a qualguer tempo.

5) DOS EQUIPAMENTOS:
5.1 — Caberd a CONTRATANTE o fornecimento de equipamentos a seguir:

e Sala para a atividades de VIGIA.
e Circuito de CFTV para todas as unidades.

e Rddios comunicadores (HTs) apenas para o campus Unidade | e
Creche | Zona Sul que poderdo falar entre si.

5.2 - Caberd a CONTRATADA o fornecimento dos itens abaixo,
reforcando que caberd ao funciondrio o uso de uniformes em perfeito
estado de conservacdo. lIdenfificacdo dos VIGIAS. utilizacdo de
equipamentos de protecdo individual e uniformes adequados as tarefas
gue executam e as condicdes climdticas, bem como aparéncia pessoal
adequada.

e Uniformes completos e crachd de identificacdo;

e Um celular para o SUPERVISOR e um para cada unidade;

e Aplicativo nos celulares para registro de ponto e rondas;

e Veiculo em condicdes para o SUPERVISOR visitar as demais
unidades, com previsdo de circulacdo média de 12 km por dic;

e Livros de ocorréncias;

e Lantfernas;

e Capas de chuva;

e Guarda- chuvas.

5.1.1 - Enftende-se por uniforme completo o conjunto
destinado ao uso individual do funciondrio composto
no minimo de: uma jagueta social; duas calcas
compridas do fipo social; duas camisas manga curta
do tipo social; duas camisas manga comprida do
tipo social; dois pares de meias; um par de sapato.

5.1.2 - Caso o uniforme venha sofrer qualquer tipo de
avaria, estrago, rasgo e fique sem condicdes de ser
utilizado deverd ser trocado imediatamente. Nas
demais condicdes de gasto pelo uso, a troca serd
feita anualmente, lembrando que o asseio e boa
aparéncia do funciondrio no ambiente de trabalho
devem ser observados.

5.1.3 - A mesma observacdo cabe aos EPIs cuja froca
deve ser observada de acordo com a legislacdo de
seguranca do trabalho vigente.

51.4 - RONDA ELETRONICA - A Contratada
fornecerd um celular para cada unidade,
contendo aplicativo de sistema eletronico de



controle de ronda distribuidos conforme
orienfacdo da Comissdo de Fiscalizacdo em
conjunto com o SUPERVISOR;

5.1.5 Utilizacdo de equipamentos e acessorios
(equipamentos de protecdo individual) compativeis,
em bom estado (funcionalidade, conservacdo,
higiene e limpeza) e adequados das tarefas que
executam e as condicdes climdaticas;

5.1.6 Utllizacdo de equipamentos de intercomunicacdo,
lanternas e pilhas, livros de capa dura numerados
tipograficamente, para registro de ocorréncias e
respectivos acessdrios, se aplicével.

6) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - a presente contratacdo de
prestacdo de servicos terceirizados de vigia objetiva, dentre outras
atribuicdes e orientacdes inerentes & categoria, as seguintes
posturas minimas:

6.1- Assumir o posto, devidomente uniformizado, e com
aparéncia pessoal adequada;

6.2- Comunicar imediatamente ao SUPERVISOR qualguer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo;

6.3- Comunicar ao Supervisor, todo acontecimento entendido como
iregular e que atente contra seu pafriménio;

6.4- Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que
estiver prestando seus servicos;

6.5- Manter afixado no posto, em local visivel, o nUmero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia
Ambiental, Cetesb - Companhia de Tecnologia de Saneamento
Ambiental, dos responsdveis pela administracdo da instalacdo e outros
de interesse;

6.6- Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacoes
do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo
recebida da Confratante, bem como aquelas que entender oportunas;

6.7- Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

6.8- Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes da Unidade
|, creche zona sul e zona norte, identificando o motorista e anotando a
placa do veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionar seus
carros particulares na drea interna da instalacdo, mantendo sempre os
portdoes fechados;

6.9- Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalacdes facilitando, no possivel, a atuacdo das
mesmas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

6.10- Controlar a entrada e saida de veiculos,
empregados/funciondrios e visitantes, apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana na conformidade do



gue venha a ser estabelecido pela Contratante;

6.11- Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados ds
instalacoes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados
pela Confratante;

6.12- Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o
fato & Supervisdo;

6.13- Proibir fodo e qualquer fipo de atividade comercial junto ao posto
e imediacoes, que implique ou ofereca risco a segurangca dos servigos e
das instalacoes;

6.14- NGo se ausentar do posto;

6.15- Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientacdo recebida
da Supervisdo, verificando todas as dependéncias das instalacdes,
adotando os cuidados e providéncias necessdrios para o perfeito
desempenho das funcdes e manutencdo da ordem nas instalacoes,
assim como o monitoramento do sistema de Seguranc¢a Eletronica;

6.16- Repassar para ofs) VIGIA(s) que estd(do) assumindo o posto,
quando da rendicdo, todas as orientacoes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalacoes.

6.17 - As acdes dos VIGIAS devem se restringir aos limites das
instalacdes previamente estabelecidas e denominadas de postos,
elencadas de nUmero 1 a 9 no item 3 deste Anexo, bem como estar
circunscritas & sua drea de atuacdo estabelecida pela legislacdo
especifica.

6.18 - Os frabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os
melhores resultados, cabendo a Contratada ofimizar a gestdo de seus
recursos - gquer humanos, quer materiqis - com vistas & qualidade dos
servicos a satisfacdo desta Contratante, reforcando que se tratam de
servicos de vigia terceirizada em drea escolar.

6.19- A Contratada responsabilizar-se-& integralmente pelos servicos
contratados, cumprindo, evidentemente, as disposicdes legais que interfiram
em sua execucdo.

6.20- Os servicos de vigia deverdo ser prestados por homens desarmados
7 - PARTE E - PREENCHIMENTO DO ANEXO Il - PLANILHAS/PROPOSTA

1- O Anexo VIl deverd ser utilizado para a apresentacdo da
proposta e deverd ser preenchido pelo licitante, na forma indicada.

2- Deverdo estar inclusos nos precos propostos os custos e
despesas diretas e indiretas necessdrias d execucdo dos servicos, bem
como cumprimento ds obrigacdes impostas pelas leis sociais, BDI e
toda e qualquer taxa e imposto. Assim, os valores indicados pelo
licitante serGo sempre finais. Os precos somente serdo reajustados
anualmente e nas bases indicadas neste Edital.

3- Os dados das colunas sombreados da Planilha de Precos foram
preenchidos por esta Fundagdo, servirdo como modelo orientador
para preenchimento permitindo a realizac&o do seguinte cdiculo:

- Os valores da coluna 5 serdo obtidos das planilhas de custos;

- Os nUmeros da coluna 1 deverdo ser multiplicados pelos
da coluna 4 e da coluna 5;



- O valor apurado (Parcial para 12 meses) deverd ser
escrito na coluna 6;

- Deverd somar as parcelas da coluna 6 (itens 1 e 2),
obtendo o valor total global (para os 12 meses de contrato);

- Ao final, deverd dividir o resultado acima por 12, sendo
qgue o valor encontrado serd considerado, para todos os efeitos,
como o valor totalmensal.

Em seguida, o licitante deverd escrever o valor fotal mensal por extenso.

4 — O Modelo de Proposta Comercial € uma planilha de custos que
compord o valor global e que serd levado em consideragdo para
avaliagcdo do vencedor, conforme critério de julgamento de menor
VALOR GLOBAL descrito neste edital.

8 — Os Reaqjustes de pregos ferdo como base a data de apresentacdo da
proposta comercial.

8.1- O reqjuste serd calculado em conformidade com a legislagdo
vigente e de acordo com a seguinte férmula:

1P|
IPCo )

R = Po x

Onde:

R = parcela de reagjuste;

Po = preco inicial do contrato no més de
referéncia dos precos ou preco do contrato
no més de aplicacdo do Ultimo reajuste;
IPC/IPCo = variacdo do IPC FIPE -
indice de Preco ao Consumidor,
ocorrida entre o més de referéncia de
precos, ou o més do Ultimo reajuste
aplicado, e o més de aplicagcdo do reajuste.

8.2- A atualizacdo dos precos serd processada a cada periodo completo
de doze meses, tendo como referéncia o més de outubro de 2020.



ANEXO I

MODELO DE DECLARAGAO |

A

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE

OSASCO - FITO REFERENTE: PREGAO 005/20

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

Declaramos, para efeito do cumprimento ao
estabelecido no Inciso VIl do artigo 4° da Lei Federal n°. 10.520 de 17/07/02,
sob as penalidades cabiveis, que cumpriremos plenamente os requisitos de

habilitacdo exigidos no Edital.

de de

2020.

ASSINATURA DE SOCIO/PROPRIETARIO OU REPRESENTANTE LEGAL
Devidamente identificado: nome e cargo de quem assina
- CARIMBO DA EMPRESA -



ANEXO lll

MODELO DE DECLARAGAO I

AN

A
FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO

REFERENTE: PREGAO 005/20

A (nome da Empresa), sediada na (endereco completo), vem por meio
desta, declarar sob as penalidades cabiveis, ndo manter no quadro de
pessoal, menores de

18 (dezoito) anos em hordrio noturno de trabalho ou em servigos perigosos
ou insalubres, e ndo ter, tampouco, qualquer trabalho de menores de 16

(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

de de

2020.

ASSINATURA DE SOCIO/PROPRIETARIO OU REPRESENTANTE LEGAL
Devidamente identificado: nome e cargo de quem assina
- CARIMBO DA EMPRESA -



ANEXO IV

REFERENTE: PREGAO 005/20

MODELO DE DECLARACAO I

\

A
FUNDAGCAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO

A (nome da Empresa), sediada na (endereco completo), vem por meio
desta, declarar que ndo estar enquadrada em nenhum dos itens que
vedam a nossa participacdo na licitacdo, bem como aceitamos todas as
cldusulas e condicdes do edital, em especial daqguelas que tratam do
prazo para entrega, validade, condicdes de enfrega dos produtos e de
pagamento.

de__de 2020.

ASSINATURA DE SOCIO/PROPRIETARIO OU REPRESENTANTE LEGAL
Devidamente identificado: nome e cargo de quem assina
- CARIMBO DA EMPRESA -



ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO IV

(pardgrafo Unico do Artigo 117 da Constituigdo do Estado de Séo Paulo)

A (denominacéo da pessoa juridica), CNPJ n°.

por seu(s) representante(s) legal(is), interessada em
participar do Pregdo Presencial n°. 001/20, da Fundacdo Instituto
Tecnolégico de Osasco, declara, sob as penas da lei, que observa
as normas relativas a salde e seguranca no Trabalho, para os fins
estabelecidos pelo pardgrafo Unico do Artigo 117 da Constituicdo do

Estado de Sdo Paulo.

Osasco, em de de 2020.

Assinatura do representante legal

Nome do representante:

RG do representante:




ANEXO VI

ATESTADO DE VISTORIA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE
SERVICOS DE VIGIA A SER EXECUTADA NAS DEPENDENCIAS E UNIDADES DE
EDUCAGCAO PERTENCENTES A FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO - FITO, CONFORME ANEXO |, DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
001/20.

Atestamos, para fins de participacdo no Pregdo Presencial n°. 001/20,

promovido pela Fundacdo Instituto Tecnolégico de Osasco, que o Sr. , RG nr°.
., representante da empresa , Fone/Fax:
()
, E-mail .esteve nas Unidades

descritas no Anexo |, item 3 e subitens, postos de 01 a 09, em_/_ /20,

reconhecendo todos os locais de execucdo dos servicos.

(Dados do representante desta Fundacdo responsavel pelo

acompanhamento da vistoria)

Nome completo:

Matricula:

Setor:

Cargo:

Assinatura:




ANEXO VI

DECLARACAO DE CIENCIA

PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE

A

FUNDAGCAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
PREGAO PRESENCIAL 005/20

PROCESSO 325/20

DECLARAMOS, exclusivamente para o fim de participacdo no Pregdo

Presencial 001/20 em epigrafe, a empresa_____, inscrita no CNPJ sob o
n.° .estabelecida na n.° , Bairro
Cidade___, Estado , telefonen® -, fax
n° _ - ,email____ , por intermédio de seu representante legal
portador(a) do RG n°__ e do CPF n’ ,

ter pleno conhecimento de todas as especificacdes do objeto a ser
contratado, ndo podendo alegar qualguer desconhecimento como
elemento impeditivo da formulacdo da proposta ou do perfeito
cumprimento do confrato a ser porventura fimado com a

administracdo.

Local, data

LICITANTE/CNPJ ASSINATURA
DO REPRESENTANTE LEGAL



ANEXO VIII - MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

APRESENTACAO: EM UMA VIA DEVIDAMENTE PREENCHIDA POR PROCESSO
DATILOGRAFICO, MECANICO OU IMPRESSAO ELETRONICA, EM PAPEL
TIMBRADO DA EMPRESA, EM UMA SO DAS FACES DE CADA FOLHA DE
PAPEL, SEM EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS, DEVENDO CONSTAR DE
FORMA CLARA E PRECISA OS ELEMENTOS E REQUISITOS SEGUINTES:
IDENTIFICACAO DA LICITACAO

REFERENTE: PREGAO 005/20

PROCESSO 325/20:

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS/PROPOSTA COMERCIAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

POSTO 6X1 DIARIAS - DIURNO - SEGUNDA-FEIRA A SABADO

VALOR (RS)

1

N

SALARIO TOTAL MENSAL

1.2

ENCARGOS SOCIAIS

1.3

VALE TRANSPORTE

1.4

VALE REFEICAO

1.5

CESTA BASICA

1.6

ASSISTENCIA MEDICA

1.8

AUXILIO FUNERAL

1.9

SEGURO DE VIDA ou SEGURO DE VIDA EM GRUPO

.10

UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

1

COBERTURA DO INTERVALO DE REPOUSO E ALIMENTACAO

12

OUTROS CUSTOS (descrever)

—_ =] =

.13

CUSTO TOTAL MENSAL (somatéria de 1.1 a 1.13)

.14

CUSTO / DIA

15

BDI

16

VALOR DO POSTO DIA




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

POSTO 12X36 HORAS - DIURNO - SEGUNDA-FEIRA A DOMINGO

VALOR (RS)

1.1

SALARIO TOTAL MENSAL

1.2

ENCARGOS SOCIAIS

1.3

VALE TRANSPORTE

1.4

VALE REFEICAO

1.5

CESTA BASICA

1.6

ASSISTENCIA MEDICA

1.8

AUXILIO FUNERAL

1.9

SEGURO DE VIDA OU SEGURO DE VIDA EM GRUPO

UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

A1

COBERTURA DO INTERVALO DE REPOUSO E ALIMENTACAO

12

OUTROS CUSTOS (descrever)

—_ =] -

13

CUSTO TOTAL MENSAL (somatoriade 1.1 a 1.13)

CUSTO / DIA

BDI

VALOR DO POSTO DIA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

POSTO 12X36 HORAS NOTURNO - SEGUNDA-FEIRA A DOMINGO

VALOR (RS)

2.1

SALARIO TOTAL MENSAL

2.2

ADICIONAL NOTURNO

23

ENCARGOS SOCIAIS

2.4

VALE TRANSPORTE

2.5

VALE REFEICAO

2.6

CESTA BASICA

2.7

ASSISTENCIA MEDICA

2.8

AUXILIO FUNERAL

2.9

SEGURO DE VIDA OU SEGURO DE VIDA EM GRUPO

2.10

UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

211

COBERTURA DO INTERVALO DE REPOUSO E ALIMENTACAO

2.12

OUTROS CUSTOS (descrever)

2.13

CUSTO TOTAL MENSAL (somatoria de 2.1 a 2.14)

2.14

CUSTO / DIA

2.15

BDI

2.16

VALOR DO POSTO DIA




ITEM UNICO

PLANILHA DE PRECOS

Wl Qe Turmo Es’rlmq’rlvo Precos (R$)
= , de dias L .
O| de Periodo de Unitario Parcial para
0| Postos Trabalho ireleellneretos Posto/di 12
3 em 12 meses | (Posto/dia) meses
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (1)X(4)X(5)
1 9 de segunda a sdbado diurno 365
2 12 de segunda a domingo | Diurno 365
3 12 de segunda a domingo | Noturno 365
TOTAL PARA 12 MESES:
(7) =X (6) (itens 1, 2 e 3)
TOTAL MENSAL:
(8) =(7) =12
PRECO TOTAL MENSAL POR EXTENSO:
prazo de validade da proposta: dias (minimo de 60 dias).

Declaro que o objeto ofertado atende todas as especificacoes exigidas
no Memorial Descritivo — Anexo | do edital;

Declaro que o pre¢o apresentado contempla todos os custos diretos e
indiretos referentes ao objeto licitado.

OSASCO, em de de 2020.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS...ooenneecereenee. [ POR EXTENSO................... )
(JA

INCLUIDOS TODOS OS TRIBUTOS, DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS E DEMAIS
ENCARGOS DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS).

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: (NAO INFERIOR A 30 DIAS)

PRAZO DE ENTREGA: CONFORME ITEM X e XI DO EDITAL

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

ASSINATURA DO SOCIO/PROPRIETARIO OU REPRESENTANTE LEGAL
DEVIDAMENTE IDENTIFICADO: NOME E CARGO DE QUEM ASSINA
- CARIMBO DA EMPRESA -




ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO - TERMO DE CONTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS XXXX/20

A FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO, inscrita no CNPJ sob n°
Pelo

presente Instrumento de Termo de Contrato Administrativo de Prestacdo
de Servicos, as partes adiante nomeadas e qualificadas, a saber: | -
CONTRATANTE: FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO -
FITO, pessoa juridica de direito puUblico interno, inscrita no C.N.P.J./M.F.
sob o n. 73.050.536/0001-95, com sede na Rua Camélia, 26 - Jardim
das Flores - Osasco - SP, aqui representada por seu Presidente
XXXXXXXXXXXXXXX  doravante denominada CONTRATANTE e Il -
CONTRATADO (A): XXXXXXXXXX, inscrita (a) no C.N.PJ./M.F. sob o n.
XXXXXXXXXX, com sede na Rua XXXXXXXXXXX —, neste ato representada
pelos representante legal, XXXXXXXXX, portador da cédula de identidade
RG, devidamente inscrito no CPF/MF sob o n.°, doravante designado
CONTRATADO tém, entre si, certo e ajustado, a aquisicdo do (s) objeto (s)
mencionado (s) na Clausula Primeira, fudo nos termos do procedimento de
licitac&o sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL, que recebeu o n°® 005/20 -
processo n° 325/20, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n°. 8.666, de 21
de junho de 1993, e alteragdes posteriores, pelo ato convocatério da
licitacdo, pela proposta do CONTRATADO e, em especial, pelas cldusulas
e condicdes adiante enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1- Prestacdo de servicos de vigia no dmbito das Unidades da Fundacdo
Instituto Tecnolégico de Osasco, localizada na Rua Camélia, 26 — Jardim das
Flores — Osasco — SP — CEP 06110-300, de acordo com o confido no Anexo | -
Memorial Descritivo do instrumento convocatdério e demais disposicdes deste
conftrato.

1.2- Considera-se parte integrante do presente contrato, os seguintes
documentos:

1.2.1- Edital do Pregdo n°. 005/20 e seus Anexos;

1.2.2- Proposta de de de 2020, apresentada pela
CONTRATADA;

1.2.3- Ata da sessdo do Pregdo n°. 005/20;

1.3- O objeto do presente contrato poderd sofrer supressdes ou acréscimos,
mantidas as condicdes comerciais pactuadas, mediante fermo de
aditamento, com base no pardgrafo 1°, do artigo 65, da Lei Federal n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracdes.

1.4- A prestacdo de servicos de vigia nos postos fixados pelo CONTRATANTE
envolve a alocacdo, pela CONTRATADA, de profissionais portadores de
curso de formacdo de VIGIAS, devidamente capacitados, conforme
previsto no instrumento convocatdrio.



CLAUSULA SEGUNDA - VALOR E RECURSOS

2.1- O valor total do presente contrato € de R$

(L), sendo que a CONTRATADA perceberd a importdncia mensal
estimada de R$ (

).

2.2- A despesa onerard os recursos orcamentdrios e financeiros reservados
na Funcional Programatica XXXXXXXXXX, Elemento: 3.3.90.37.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUGAO

3.1- Este confrato inicia-se a partir da data de assinatura do
contrato, encerrando-se no término do prazo de execucdo dos
servicos.

3.1.1- O prazo de execucdo serd de 12 (doze) meses, a contar da
data indicada na Autorizacdo para Inicio dos Servicos, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de sessenta
meses, desde que ndo seja denunciado por qualquer das partes, por
escrito e com antecedéncia minima de cento e vinte dias de seu
vencimento.

CLAUSULA QUARTA - FISCALIZACAO DA EXECUCAO

4.1- A CONTRATADA ficard sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo
no &mbito do contrato de prestacdo de servicos, obrigando-se a
prestar fodos os esclarecimentos requeridos pelo CONTRATANTE,
representado pela Comissdo de Fiscalizacdo, nos termos do item 8.2
deste Termo.

4.2- A existéncia de fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE ndo
diminui ou altera a responsabilidade da empresa na prestacdo dos
servicos a serem executados.

4.3- O CONTRATANTE poderd exigir o afastamento de qualquer
funciondrio da empresa que venha causar embaraco 4
fiscalizacdo, ou que adote procedimentos incompativeis com o
exercicio das funcdes que |lhe forem atribuidas.

4.4- Para fins de atestacdo da realizagcdo dos servicos, a Comissdo
de Fiscalizacdo do CONTRATANTE verificard a efetiva e adequada
cobertura dos postos de servicos, mediante a adocdo dos seguintes
procedimentos:

4.4.1- No primeiro dia Util subseqlente ao més em que foram
prestados os servicos, a CONTRATADA elaborard e apresentard &
Comissdo de Fiscalizagdo, relatério contendo os quantitativos
totais mensais de cada posto de servico efetivamente realizado
e os respectivos valores apurados;

4.4.2- A ComissGo de Fiscalizacdo procederd a conferéncia dos
quantitativos e valores apresentados, e descontard valores
indevidos, equivalentes d indisponibilidade dos servicos contratados



por motivos imputdveis & CONTRATADA, sem prejuizo de outras
sancoes previstas em lei;

4.4.3- Apds a conferéncia do relatdério, no prazo de 3 (trés) dias
contados do recebimento do mesmo, a Comissdo de Fiscalizacdo
autorizard a CONTRATADA a emitir a Nota Fiscal/Fatura dos Servicos
no valor aprovado;

4.4.4- A CONTRATADA deverd apresentar a Nota Fiscal/Fatura
dos Servicos no valor aprovado no primeiro dia Util subseqUente &
comunicacdo do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - FATURAMENTO
E PAGAMENTO

5.1- Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, apds a emissdo
dos Atfestados de Readlizagcdo dos Servicos pela Comissdo de
Fiscalizacdo do CONTRATANTE, mediante a apresentacdo dos
originais da Nota Fiscal/Fatura e dos comprovantes de recolhimento
do FGTS, correspondentes ao periodo de execucdo dos servicos e d
mdo-de-obra alocada para esse fim.

5.2- Por ocasido da apresentacdo a Comissdo de Fiscalizacdo do
CONTRATANTE da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA deverd fazer
prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de
recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informacdes a Previdéncia social — GFIP;

5.2.1- As comprovacoes relativas ao FGTS a serem apresentadas, que
deverdo corresponder ao periodo de execucdo e por tomador de
servico (contfratante), sdo:

a) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo
Conectividade Social;
b) Guia de Recolhimento do FGTIS - GRF, gerada e

impressa pelo  SEFIP, com a autenficacdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela
Internet;

c) Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo
SEFIP-RE;
d) Relacdo de Tomadores/Obras — RET.

5.3- O Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN € devido
no municipio que a prestacdo do servico for realizada, em
consondncia com as disposicoes contfidas na Lei Complementar n°.
116, de 31.07.03;

5.3.1- Quando da emissdo da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA
deverd destacar o valor da retencdo, a titulo de "RETENCAO PARA O
ISS”. Considera-se preco do servico a receita bruta a ele
correspondente, sem nenhuma deducdo;

5.3.2- Para os servicos prestados nos Municipios em que a legislacdo
municipal ndo determine a retencdo do ISSQN pelo contratante, a
Contratada deverd fazer prova do recolhimento do ISSQN, por meio
da cédpia autenticada da guia de recolhimento correspondente ao
servico executado e deverd estar referenciada & data de emissdo
da nota fiscal, fatura ou documento de cobranca equivalente.

5.4- Caso, por ocasido da apresentacdo da nota fiscal/fatura, ndo



haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS e do ISSQN,
quando for o caso, poderdo ser apresentadas codpias das guias de
recolhimento referentes ao més imediatamente anterior, devendo a
CONTRATADA apresentar a documentacdo devida, quando do
vencimento do prazo legal para o recolhimento.

5.41- A ndo apresentacdo dessas comprovacdes assegura ao
CONTRATANTE o direito de sustar o pagamento respectivo e/ou 0s
pagamentos seguintes.

5.5 - Quando da emissGo da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA
deverd destacar o valor da retencdo, a titulo de "RETENCAO PARA A
SEGURIDADESOCIAL";

a) Poderdo ser deduzidos da base de cdlculos da retencdo, os
valores dos custos de fornecimento incorridos pela CONTRATADA a
titulo de vale-transporte e de vale-refeicdo, nos termos da legislacdo
prépria. Tais parcelas deverdo estar discriminadas na nota fiscal;

b) A falta de destaque do valor da retencdo na nota
fiscal/fatura, impossibilitard  a CONTRATADA a efetuar sua
compensacdo junto ao INSS, ficando a critério do CONTRATANTE
proceder & retencdo / recolhimento devidos sobre o valor bruto da
nota fiscal/fatura ou devolvé-lo & CONTRATADA.

5.6- O CONTRATANTE emitird uma GPS - Guia da Previdéncia Social
especifica para a

CONTRATADA. Na hipdtese de emissGo no mesmo més, de
mais  de uma nota fiscal/fatura pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE se reserva o direito de consolidar o recolhimento dos
valores retidos em uma Unica Guia.

5.7- Quando da apresentacdo da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA
deverd elaborar e entregar co CONTRATANTE:

5.7.1- Coépia da folha de pagamento especifica para os
servicos realizados sob este confrato, identificando o nUmero do
contrato, relacionando respectivamente todos os segurados
colocados & disposicdo desta e informando:

a) Nomes dos segurados;

b) Cargo ou funcdo;

c) Remuneracdo, discriminando separadamente as parcelas
sujeitas ou ndo a incidéncia das contribuicdes previdencidrias;

d) Descontos legais;

e) Quantidade de quotas e valor pago a titulo de saldrio-familia;
f) Totalizacdo por rubrica e geral;

g) Resumo geral consolidado da folha de pagamento; e

5.7.2- Copia do demonstrativo mensal assinado por seu
representante legal, com as seguintes informacoes:

a) Nome e CNPJ do CONTRATANTE;

b) Data de emissdo do documento de cobrancga;

c) NUmero do documento de cobranca;

d) Valor bruto, retencdo e valor liquido (recebido) do



documento de cobranca;
e) Totalizac&o dos valores e sua consolidacdo.

5.7.3- Comprovantes de pagamento dos saldrios concernentes
ao més anterior ao més que a nota fiscal/fatura se refere com a
apresentacdo de um dos seguintes documentos:

a) Comprovante de depdsito em conta bancdria do empregado;
ou
b) Comprovante de pagamento a cada empregado ou recibo
de cada um deles, contendo a identificacdo da empresa, a
importdncia paga, os descontos efetuados, més de referéncia, data
de pagamento/recebimento e assinatura do funciondrio.

5.8- Os pagamentos serdo realizados mediante depdsito na conta
corrente bancdria em nome da CONTRATADA, sendo que a data
de exigibiidade do referido pagamento serd estabelecida,
observadas as seguintes condicoes:

5.8.1- Em té 28 dias, contados da emissdo dos Atestados
de Realizacdo dos Servicos, desde que a correspondente
nota fiscal/fatura, acompanhada dos documentos referidos
nas Cldusulas 52 e 57, seja protocolada junto a
Comissdo de Fiscalizacdo no prazo de até trés dias
Uteis contados do recebimento da comunicacdo do aceite
da realizacdo do servico;

5.8.2- A ndo observGncia do prazo previsto para
apresentacdo das notas fiscais/faturas ou a sua
apresentacdo com incorregdes ensejard a prorrogacdo do
prazo de pagamento por igual nUmero de dias a que
corresponderem os atrasos e/ou as incorrecoes verificadas.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1- O reqjuste serd calculado em conformidade com a legislagdo
vigente, e de acordo com a seguinte formula:

1P| ]
IPCo )

R = Po x

Onde:
R = parcela de reagjuste;
Po = preco inicial do contrato no més
de referéncia dos precos ou preco do
confrato no més de aplicacdo do
Ultimo reajuste; IPC/IPCo =  variacdo
do IPC FIPE - indice de Preco
ao Consumidor, ocorrida entre o més
de referéncia de precos, ou 0 més
do Ultimo reajuste aplicado, e o més de
aplicacdo doreajuste.

6.2- A atuadlizacdo dos precos serd processada a cada periodo
completo de doze meses, tendo como referéncia, o més de
dezembro de 2020.



CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1- Implantar, na data indicada na Autorizacdo para Inicio dos
Servicos, os postos relacionados no Memorial Descritivo do edital,
nos hordrios fixados pelo CONTRATANTE;

711 - O prazo para instalacdo e operacdo do sistema
elefrénico de controle de ronda é de 5 (cinco) dias Uteis a partir da
data indicada na Autorizacdo para Inicio dos Servicos.

7.2- Responsabilizar-se intfegralmente pela execucdo dos servicos,
nos termos da legislacdo vigente.

7.3- Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo
para Inicio dos Servicos, preposto que tenha poder para resolucdo
de possiveis ocorréncias durante a execucdo deste contrato.

7.4- Disponibilizar VIGIAS em quantidade necessdria para garantir o
operacdo dos postos nos regimes contratados, uniformizados e
portando crachd com foto recente.

7.5- Efetuar a reposicdo de VIGIAS nos postos, de imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada
de trabalho (dobra).

7.6- Comunicar ad Comissdo de Fiscalizacdo do CONTRATANTE, toda
vez que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo
ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando
servicos; no caso de substituicdo ou inclusdo, a CONTRATADA deverd
proceder conforme Cldusula 7.4.

7.7- Assegurar que todo VIGIA que cometer falta disciplinar, ndo
serd mantido posto ou quaisquer outras instalacdes do
CONTRATANTE.

7.8- Atender de imediato as solicitacoes do CONTRATANTE quanto
as substituicdes de empregados ndo qualificados ou entendidos
como inadequados para a prestacdo dos servicos.

7.9- Instruir seus VIGIAS quanto as necessidades de acatar as
orientacdes do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento
das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais
como prevencdo de incéndio nas dreas do CONTRATANTE.

7.10- Assumir fodas as responsabilidades e tomar as medidas
necessdrias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com
mal subito.

7.11- Manter conftrole de freqUéncia/pontualidade de seus VIGIAS
sob este contrato.

7.12- Propiciar aos  VIGIAS as condicdes necessdrias para

o perfeito desenvolvimento dos servicos, fornecendo-lhes:

7.12.1- Uniformes e demais equipamentos de protecdo
individual adequados as tarefas que executam e as condigcoes
climaticas;

7.12.2- Equipamentos e materiais tais como lanternas e pilhas,
livros de capa dura numerados tipograficamente, para registro de
ocorréncias.

7.13- Apresentar os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos.



7.14- Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia
médica e hospitalar, vale refeicGo e cesta bdsica aos seus
empregados envolvidos na prestacdo dos servicos, nos valores e
percentuais estabelecidos na convencdo coletfiva de trabalho.

7.15- Efetuar o repasse da participacdo nos lucros e resultados da
empresa aos empregados, conforme cldusula 71 da Convencdo
Coletiva de Trabalho.

7.16- Relatar & Comiss@o de Fiscalizacdo do CONTRATANTE toda e
qualquer irregularidade observada nos postos.

7.17- Indicar um SUPERVISOR para redlizar semanalmente, em
conjunto com a Comissdo de Fiscalizacdo do CONTRATANTE, o
acompanhamento técnico das atividades, visando d qualidade da
prestacdo dos servicos.

7.18- O SUPERVISOR da CONTRATADA deverd obrigatoriamente
inspecionar os postos, Nno minimo, uma vez por semana e
desempenhar suas atividades dentro da sede da CONTRATANTE.

7.19- Responsabilizar-se pelos danos causados diretfamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo deste confrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizacdo do CONTRATANTE em seu
acompanhamento.

7.20- Manter, durante toda a execucdo deste contrato, todas as
condicdes que culminaram em sua habilitacdo.

7.21- A CONTRATADA, nos fermos da legislacdo trabalhista e
previdencidria deve proceder as anotacdes e registros pertinentes
a todos os empregados que atuarem nos servigcos, assumindo
exclusivamente todas as obrigacdes advindas de eventuais
demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem
sobre pleitos trabalhistas e/ou previdencidrios propostos por
empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a
CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

8.1- Efetuar os pagamentos nas condicoes e precos pactuados;

8.2- Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato através de
Comisséo de Fiscalizacdo especialmente designada pelo Diretor
Administrativo;

8.3- Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicoes no
curso de execucdo dos servicos, fixando prazo para a sud
correcdo;

8.4- Indicar vestidrios com armdrios guarda-roupas.

CLAUSULA NONA - GARANTIA

9.1 Ndo serd exigida garantia para a execucdo dos servicos ora pactuados.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO E SANCOES

10.1- O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas no presente
contrato, a inexecucdo total ou parcial, ou a ocorréncia de qualquer



das hipdteses previstas no artigo 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666 de 21
de junho de 1993 e alteragdes, autorizam, desde j, o CONTRATANTE
a rescindir unilateralmente este contrato,independentemente de
interpelacdo judicial, passivel de aplicacdo, ainda, do disposto nos
artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal.

10.2- Aplicam-se a este contrato as sancdes estipuladas na Lei
Federal n° 8.666/93 que a CONTRATADA declara conhecer
infegralmente.

10.3- No caso de rescisdo administrativa unilateral, a CONTRATADA
reconhece o direito do CONTRATANTE de aplicar as sancoes previstas
no Edital, neste ajuste e na legislacdo que rege a licitacdo.

10.4- A aplicagcdo de quaisquer sangoes referidas neste dispositivo,
ndo afasta a responsabilizacdo civi da CONTRATADA pela
inexecucdo total ou parcial do objeto ou pela inadimpléncia.

10.5- A aplicacdo das penalidades ndo impede o CONTRATANTE de
exigir o ressarcimento dos prejuizos efetivados decorrentes de
quaisquer faltas cometidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO

11.1- O foro competente para toda e qualquer acdo decorrente do
presente contrato é o Foro de Osasco.

11.2- E, por estarem justas e contratadas, assinam o
presente contrato para todos os fins de direito.

OSASCO, cee. A€ e, de 2020.

FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
José Carlos Pedroso
Presidente

XXXXXXXXXXXXXXXX XX XX XXX XXX
Representante Legal

Testemunhas:

19, 2°

Nome: Anfonio de P. C. Jaques Nome: Givaldo
Nascimento Souza RG: RG:

Contrato revisado por

OAB/SP n.% XXXXXXXXXXXXXX



