EDITAL DE CONVITE N.° 003/21

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO, doravante denominado PRESIDENTE DA CPL, devidamente autorizado nos termos da Portaria
n.° 004/21, faz saber que: acha-se REABERTA, sob a modalidade CONVITE, licitacao do tipo MENOR
PREGO GLOBAL, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, conforme especificagdes constantes do Anexo I, em
atendimento a solicitagao feita pelo Presidente da FITO. Os interessados em participar da presente
licitagdo entregardo as 10 horas do dia 23 de abril de 2021, junto a Comissdo Permanente de Licitagao,
sito a Rua Camélia, n.° 26 — Jardim das Flores, Osasco, Sao Paulo, UM (01) ENVELOPE. O ENVELOPE
N.° 01 contera documentos pertinentes a “Proposta Comercial’, conforme previsto neste Edital.

O regime de execugédo da presente licitagdo é a de aquisicdo por MENOR PRECO GLOBAL.

Os demais interessados, devidamente cadastrados na correspondente especialidade, que nao for
convidados a participar do certame, manifestarao interesse em participar com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas da apresentagéo das propostas.

A licitagdo é regida pelo disposto na LEI FEDERAL N°. 8.666, de 21 de junho de 1993, suas
alteragdes e, em especial, pelas normas e condicdes expressas neste Edital de Convite.

1 OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICINA E
SEGURANGA DO TRABALHO, conforme anexo |, em atendimento a solicitacdo feita pela
PRESIDENCIA DA FITO. O servico executado devera atingir o fim a que se destina, com eficacia e
qualidade requeridas, obedecendo-se as exigéncias minimas do mercado.

2 PRAZO PARA FORNECIMENTO: O objeto da presente licitagdo sera entregue nos termos do
previsto no anexo |, com duragao de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme
minuta de contrato anexa.

3 CONDIGOES DE PAGAMENTO: O pagamento da (s) fatura (s) sera efetuado pela Tesouraria da
Fundacdo Instituto Tecnolégico de Osasco - FITO, através de depdsito bancario mensal,
condicionado a contra-apresentagdo da nota fiscal/fatura, apdés o ateste da conformidade dos
servigos prestados pelo gestor do contrato, nos moldes deste contrato e condicionado a prestagao
dos servigos nos termos das especificagdes mencionadas no Anexo | deste Edital.

4 REAJUSTE MONETARIO DOS PREGOS: Para a contratagdo do objeto da presente licitagdo ndo é
previsto reajuste monetéario de pregos propostos, conforme minuta de contrato anexa.

5 CONDIGOES PARA PARTICIPAR DA LICITAGAO: Para participar da licitagdo os interessados
deverao:

5.1 Apresentar procuracgdo indicando seu representante e que este acompanhe os trabalhos da presente
licitagdo, sendo dispensada a procuragdo quando o interessado estiver representado por sécio
proprietario, sendo que em ambos 0s casos, tanto a procuragdo, quanto a comprovagao da
qualificacdo ndo poderdo ser apresentados dentro do envelope proposta. (conforme modelo no
Anexo lll).

a) tratando-se de representante legal, devera apresentar o estatuto social, contrato social ou
outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura;

b) tratando-se de procurador apresentara o instrumento de procuragao publico ou particular do
qual constem poderes especificos para interpor recursos e desistir de sua interposigao e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente
documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para
a outorga.
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8.1

8.2

O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante participante do certame.

ENTREGAR as 10 horas do dia 23 de abril de 2021 junto a Comissdo Permanente de Licitacao,
cujo enderego encontra-se indicado no preambulo deste Edital, os envelopes de PROPOSTA
COMERCIAL (envelope n.° 01) conforme itens 8, bem como seus subitens.

CONDIGOES QUE VEDAM A PARTICIPAGAO NA LICITAGAO: E vedada a participagdo na
licitagdo aos interessados que:

Tenha para tanto constituido consércio ou grupo de empresas;

Esteja suspensa de participar em licitagdo e impedido de contratar com qualquer érgao ou esfera da
Administracéo Publica;

Tenha sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade;

Tenha tido contrato rescindido por falta de capacidade técnica;

Tenha entre seus sécios alguém que seja servidor da Fundagéao Instituto Tecnolégico de Osasco -
FITO;

Tenha entre seus sécios alguém que seja membro da CPL desta Fundagao;

Tenha entre seus funcionarios, controladores, dirigentes ou socios, qualquer Diretor da Fundacéao
Instituto Tecnoldgico de Osasco - FITO;

FORMA DE APRESENTAGAO DOS ENVELOPES: Os envelopes deverdo estar preenchidos por
qualquer processo, seja ele manual, datilografico, mecanico ou impresséao eletrénica, de forma que
identifique o proponente e seu conteudo, assim identificado:

ENVELOPE - 1 - PROPOSTA COMERCIAL

A ~ z

FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO
PROCESSO 104/21

CONVITE N° 003/21
NOME E ENDERECO DO INTERESSADO

PROPOSTA COMERCIAL - ENVELOPE 01: Sob pena de DESCLASSIFICAGAO, a proposta
devera ser apresentada em uma (01) via, devidamente preenchida por processo datilografico,
mecanico ou impressao eletrdnica, em papel timbrado da Empresa, em uma sé das faces de cada
folha de papel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo constar de forma clara e precisa os
elementos e requisitos seguintes (modelo Anexo lll):

estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta
Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagcbes em
decorréncia de tal investidura;

Especificagdo completa do item proposto e caracteristicas que os individualizam;
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14.3

Valor unitario do(s) item(s) proposto(s) e valor total da proposta, ja incluidos todos os tributos,
despesas diretas e indiretas e demais encargos devidamente especificados;

Prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a trinta (30) dias, contados da data da
entrega da mesma,;

Prazo de execugao, conforme item “2”;
Condic¢des de pagamento na forma do item “3”;
Dados bancarios, nome do banco, numero da agéncia e conta corrente.

Data e assinatura do proponente, com seu nome e cargo por extenso, sob a denominagao ou razao
social.

PROCESSAMENTO DA LICITAGAO: A presente licitagdo sera processada nos termos do
disposto no artigo 43 da Lei. 8.666/93 e suas alterag6es, observando-se que:

S6 tera direito a palavra, rubricar documento, firmar ata ou interpor recursos, o representante legal
ou credenciado do interessado, identificado como tal, conforme previsto no item “5.1”.

DESCLASSIFICAGAO DA PROPOSTA: Sera desclassificada a proposta que:

N&o atenda as exigéncias deste Edital ou esteja subordinada a qualquer condi¢cdo nele nao prevista;
Basear seus precos no de outro licitante ou oferecer redugao sobre a proposta de menor prego;
Contenha prego excessivo ou manifestamente inexequivel.

JULGAMENTO DA PROPOSTA: No julgamento das propostas e classificagdo do (s) vencedor (es),
o PRESIDENTE DA CPL observara o critétrio do MENOR PRECO GLOBAL, classificando-se
vencedor da licitagdo, o proponente que apresentar proposta de acordo com as especificagbes do
edital e ofertar o menor preco.

No caso de empate entre duas ou mais licitantes, a Comissdo de Licitagdo obedecera aos critérios
constantes nos termos do Art. 45, § 2° da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

RECURSOS: Os pedidos de esclarecimentos, impugnag¢des ao Edital e recursos deverdo ser
encaminhados ao Presidente da CPL e protocolados na Fundacgao Instituto Tecnolégico de Osasco —
FITO, Rua Camélia, 26 - Jardim das Flores — Osasco - SP, das 9 as 18 horas, sendo que os
recursos hierarquicos deveréao ser dirigidos ao Sr. Presidente da Fundagéao — FITO.

PRAZO E CONDIGCOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO PEDIDO DE
COMPRA: Sob pena de perda do direito da contratagéo, o adjudicatario devera assinar o Termo de
Contrato ou Ordem de Servico no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data em que for
convocado pela Fundacgao Instituto Tecnoldgico de Osasco — FITO.

PENALIDADES: Sem prejuizo do disposto no artigo 87 da Lei Federal n°® 8.666/93, o adjudicatario
ou contratado ficara sujeito as seguintes penalidades:

Pela recusa injustificada em assinar o Termo de contrato no prazo em que foi convocado - multa
compensatoria de dez por cento (10%) sobre o valor total da contratagéo, inaplicavel aos licitantes
convocados nos termos do paragrafo 2°, do artigo 64, da Lei Federal n°. 8.666/93;

Pelo atraso na execugdo do contrato — multa moratéria de cinco décimos por cento (0,5%) sobre o
valor total do contrato, por dia de atraso, até o limite de cinco (05) dias, apds o que sera considerada
infracdo contratual, com a consequliente rescisdo da contratagao, independentemente de qualquer
aviso ou notificagdo, sem prejuizo da multa prevista no sub-item seguinte;

Pela infragdo a qualquer das clausulas contratuais — multa contratual de vinte por cento (20%) sobre
o valor total contratado.



15 DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da
dotacdo orgamentaria para a Administragdo n.° 22008.12365.0001.1051, classificagdo da despesa
n.° 4.4.90.52, Fonte AUDESP - 04210, Fonte do Recurso — 0, Extrato de Reserva n.° 62.

16 DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O PRESENTE CONVITE:
ANEXO | — Especificacdo do Objeto licitado;

ANEXO II - Modelo de Procuragao;

ANEXO IIl = Modelo de Proposta;

17 INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS A RESPEITO DA LICITAGAO: Quaisquer
esclarecimentos e informagdes a respeito da presente licitagdo poderdo ser obtidos junto a
Comissdo Permanente de Licitagdo da Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco - FITO, com
endereco indicado no predmbulo deste Edital ou através dos telefones (011) 3652-3022, sempre no
horario das 9 as 18 horas.

18 DISPOSIGOES GERAIS: Aplicam-se a licitagdo as seguintes disposicdes gerais:
18.1 Na&o se admitird a entrega de envelope via postal;

18.2 Cada licitante devera ser representado por apenas uma pessoa, em cada sessao, nao sera admitido
que uma mesma pessoa represente mais de um interessado;

18.3 A Fundagéo Instituto Tecnolégico de Osasco — FITO se reserva no direito de somente contratar com
o adjudicatario se o mesmo comprovar, por ocasidao da contratagcdo, que esta em dia com todas as
suas obrigacdes legais, fiscais e com a seguridade social, situagdo que devera manter durante todo
0 prazo contratual,

18.4 Nao é permitida a sub contratagdo para o objeto do contrato.

18.5 Os produtos e servigos aqui adquiridos serdo submetidos a analise caso seja verificada qualquer
alteragdo no mesmo ou fora dos padrdes solicitados no Anexo |, implicardo na devolugao imediata e
reposicao do produto ou reparo do servigo do objeto aqui adquirido.

19 FORO: Para dirimir quaisquer questbes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca da cidade de Osasco — Sao Paulo.

E para que ninguém alegue desconhecimento, vai o presente convite afixado na
portaria da Diretoria da Fundagéo Instituto Tecnolégico de Osasco - FITO, no lugar de costume,

conforme determina o § 3° do artigo 22, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Osasco, 15 de abril de 2021.

LUIZ ROBERTO RAMOS NOGUEIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo



ANEXO |

ESPECIFICACAO DO OBJETO - EDITAL 003/21

PROCESSO 104/21

O presente certame tem por objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, em
atendimento a solicitagao feita pelo Presidente da FITO.

A contratacdo atenderd as normas regulamentadoras vigentes acerca da matéria
funcional e ocupacional, mantendo o cumprimento ao disposto acerca do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de Prevengdo de Risco
Ambiental (PPRA), da emissao e qualificagdo do funcionario dentro do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e da emissdo de Atestados de Saude Ocupacional, conforme as NR 7 e
NR 9, com o intuito de readequar e coordenar os programas ja existentes na FITO.

Havera, ainda, a implantagdo, capacitagdo e treinamento de funcionarios para a
CIPA.

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO) envolve a
avaliacdo do ambiente laborativo, as condigdes de trabalho do empregado e os riscos de saude
inerentes a sua fungdo. Isto sera atestado por meio de exames médicos que serao:
admissionais, periédicos, mudanca de fungao, retorno ao trabalho e demissionais.

Os exames periddicos poderao ser realizados na FITO em local a ser definido por
oportunidade do exame, os demais exames serdo feitos em consultério médico com hora
previamente agendada. Para cada exame médico sera emitido Atestado de Saude
Ocupacional em duas vias.

Além disso, sera necessario apresentar um relatério mensal discriminando o
nimero e a natureza dos exames realizados, incluindo avaliagdes clinicas e exames
complementares. Estes relatérios serdo entregues na FITO juntamente com a nota fiscal
referente ao servigo prestado no més em referéncia.

A readequagdao e coordenagdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, conforme a seguinte ordem de trabalho:

a) ldentificacdo dos riscos ambientais a que estdo expostos os empregados;

b) Parecer sobre os equipamentos de protecao individual (EPI’s) a serem utilizados;

c) Determinagdo de eventuais exames ou procedimentos complementares que devam
fazer parte das avaliagbes dos empregados, além daqueles ja especificados na
legislacéao, relacionados com a exposi¢édo ocupacional do trabalhador;

d) Exposi¢cdes dentro das limitagdes técnicas existentes, de medidas a serem aplicadas,
com o fim de reduzir os riscos ocupacionais a que estao expostos os trabalhadores;

e) Definicdo de parametros de avaliagdo dos exames realizados;

f) Orientagdo de condutas médico administrativas a serem tomadas com relagcdo a
eventuais patologias ocupacionais identificadas e as medidas corretivas necessarias



para sua eliminagdo ou em ultima instancia, sua amenizacgao;

g) Encaminhamento para especialistas da area médica quando detectado disturbio da
saude de origem ocupacional ou nado, para o seu devido tratamento e
acompanhamento médico, bem como orientacédo quanto as medidas administrativas
necessarias e cabiveis;

h) Realizagdo de exames e emissdo de atestados de saude ocupacional (ASO), em duas
vias, quando da realizagdo dos exames determinados pela legislagdo — admissional,
demissional, periédico, de retorno ao trabalho e de mudancga de funcéo;

i) Manutengéo e guarda de arquivo clinico (ficha clinica) dos trabalhadores examinados
pelo periodo estabelecido na legislacao vigente;

i) Relatério mensal e anual das medidas médico legais providenciadas para o
cumprimento do PCMSO.

O Programa de Prevenc¢ao de Riscos Ambientais (PPRA) tem por escopo preservar
a saude e integridade dos funcionarios por meio da constatagdo, avaliagdo e controle da
ocorréncia de riscos ambientais, incluindo a medicdo de luminosidade e niveis de pressao
sonora.

Se necessario e conforme o caso, sera elaborado o LTCAT (AP/I/P) - versa sobre
aposentadoria especial (AP), insalubridade () e periculosidade (P). O laudo técnico das
condi¢cdes ambientais do trabalho (LTCAT) - trata de aposentadoria especial (lei 8.212, 8.213 e
dec. 3048); Il) laudo de insalubridade (NR-15); Ill) laudo de periculosidade (NR-16) esses
laudos sao emitido por engenheiro de seguranga do trabalho, com o devido recolhimento de
ART.

Para embasar esses laudos conclusivos é necessario fazer a quantificacdo de todos os
riscos, quando encontrados na vistoria técnica do PPRA, tais como: dosimetria de ruido;
medi¢cado de vibragdo; medigdo de calor; avaliagbes quimicas (poeiras e produtos quimicos);
etc.

O servigo aqui contratado busca a prestacdo mensal e englobard toda a atividade
relacionada com a readequacao do planejamento anual ja existente, estabelecendo metas de
controle e cronograma de acompanhamento e desenvolvimentos dos programas noticiados
acima, bem como da emissdo dos atestados necessarios seja na admissao, demissao ou
periddicos.

Os registros serao feitos em relatérios apresentados junto ao Departamento Pessoal,
indicando a periodicidade e a forma de avaliagdo para desenvolvimento do PPRA.

O Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP é um formulario que possui campos a
ser preenchidos com todas as informagdes relativas ao empregado, como por exemplo, a
atividade que exerce, o agente nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a concentragao do
agente, exames médicos clinicos, além de dados referentes a empresa. O formulario sera
preenchido pela empresa contratada descrevendo as atividades exercidas que exponha (ou
ndo) os empregados da Contratante a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou
associagcido de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica (origem da concesséo de
aposentadoria especial apés 15, 20 ou 25 anos de contribui¢do).

A empresa licitante devera estimar o custo para emisséo de aproximadamente 50
formularios do Perfil Profissiografico Previdenciario, a quantidade é estimada e podera oscilar
para mais ou para menos, dentro dos moldes legais.

Tudo em atendimento a legislacédo vigente acerca da matéria, a qual prevé a todos os
empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados do Programa de
Prevencédo de Riscos Ambientais e do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,
de acordo com Norma Regulamentadora n° 9 da Portaria n® 3.214/78 do MTE, também devem
preencher o PPP.

Ao longo da prestagdo de servicos serdo consideradas cinco visitas locais para
realizacdo destas atividades, datas estas previamente agendadas pelo Departamento Pessoal
da FITO.



A empresa contratada também devera considerar em seus custos que fara a analise,
auditoria e validacdo de cada exame ou atestado médico apresentado por funcionario da
Fundagao. Significa dizer: a cada documento de saude apresentado por um funcionario da
FITO sera feita a analise e convalidagdo do mesmo e, se em desacordo, a contratada emitira
laudo contraditando o referido ateste, bem como emitindo novo documento de acordo com o
novo CID identificado.

Sera realizado, ainda pela empresa contratada, todo o processo da CIPA, desde a
eleicao do funcionario (compreendendo a elaboragdo e coordenagido do processo eleitoral,
como por exemplo, a elaboragdao do edital, emissdo de cédulas, dia da eleicdo, apuracéo,
decisdo de eventuais recursos até a publicacdo do resultado dos eleitos), bem como o
treinamento, capacitagdo, acompanhamento da implantacédo e efetivo funcionamento da CIPA
(Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes). Cabendo, ainda, a contratada, o controle e
gestdo de seu desenvolvimento, orientando sobre a necessidade de troca ou atualizagédo
legislativa em decorréncia de alteracdes legais.

O sistema legislativo brasileiro é ciclico e mutavel, posto que sofre modificagdes
constantes por forga da necessidade que as préprias atividades laborativas provocam na
legislagao patria.

Logo, novas profissbes surgem ou novas técnicas de afericdes das condigcdes
profissionais da legislagdo trabalhista sdo implementadas para melhor atender as
necessidades de mercado. Até as questdes previdenciarias sdo afetadas e estao diretamente
ligadas aos servicos que aqui serdo prestados e, comumente, passam por estas inovagdes
sejam tecnoldgicas ou nao.

Deste modo, eventuais alteragdes legislativas, em suas diversas esferas, referentes
aos servigos aqui contratados gerarao atualizagdo automatica destes servigos, com upgrade
imediato destas novas sistematicas aplicaveis aos casos em questdo a partir de sua vigéncia
efetiva sem custo adicional, bem como acarretando a emisséo de novos laudos validos.

Por forga disso e para assegurar o respeito a essa eventual alteracdo legislativa, os
laudos serao revalidados anualmente para garantir que estdo de acordo com a legislagao patria
vigente, bem como as condigbes de trabalho permanecem inalteradas, com o intuito de manter
a validade e eficacia dos mesmos.

A alteracdo legislativa suscitada acima sdo para situagdes novas, posto que foi
publicada no dia 3 de fevereiro, no Diario Oficial da Unido, a Portaria SEPRT/ME n° 1.295, de 2
de fevereiro de 2021, que prorroga o prazo para inicio de vigéncia das Normas
Regulamentadoras n° 01 (Disposi¢cdes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), na
qual esta contido o PGR (Programa de Gerenciamento de Risco), n°® 07 (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional — PCMSO), n° 09 (Avaliacdo e Controle das Exposi¢oes
Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos) e n° 18 (Condigbes de Seguranca e
Saude no Trabalho na Industria da Construgédo). Logo, a implantacdo do PGR e do eSocial
estdo previstas e sdo necessarias.

O atendimento a estas normas e seus novos prazos serdo observados pela contatada
e serao cumpridos haja vista a previsao legal vigente a este respeito, no sentido de que, a
partir de 02 de agosto de 2021 entrara em vigor a nova NR-01 e sera necessaria a troca do
PPRA pelo PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, através do qual a empresa
prestadora de servigcos devera fazer:

- a identificagdo de perigos;

- a avaliagdo dos riscos fisicos (qualitativos e quantitativos), quimicos (qualitativos e
quantitativos), bioldgicos, ergonémicos e de acidentes;

- a elaboracgao do Inventario de Riscos;

- 0 controle dos riscos, através de um Plano de Agao, para correcdo dos problemas ao longo
do tempo.



A empresa contratada também deve possuir sistema compativel com o eSocial para
que todas as informagdes sobre Saude e Seguranga do Trabalho sejam entregues a FITO em
formato XML.

Na elaboragdo dos custos, seus valores de proposta comercial englobardo todo e
qualquer elemento necessario a prestacdo de servigos deverdo estar na composi¢cao dos
pregos, bem como constar toda e qualquer despesa necessaria a conclusdo do procedimento
integral e suas atualizagdes legais, desde o0s encargos necessarios, pagamento de
funcionarios, valores com transportes, estadia, alimentacdo, locacdo de qualquer tipo,
equipamentos de protec¢ao individual, recolhimentos, impostos, taxas, fretes, etc.

Para fins de célculos, a FITO conta hoje com aproximadamente 301 (trezentos e um)
funcionarios.



ANEXO II

MODELO DE PROCURAGAO
(DEVERA SER APRESENTADO FORA DO ENVELOPE)

CONVITE N.° 003/21
PROCESSO 104/21

A

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO

A (nome da Empresa), sediada na (enderego completo), vem por meio desta, outorgar o Sr.
............................... , (nacionalidade), (profissdo), portador do R.G. ............ceeeeeeee... € CPF
...................... , a participar da licitagdo supra referenciada, na qualidade de REPRESENTANTE
LEGAL, outorgando-lhe, dentre outros poderes, o de interpor, renunciar recursos entre outros
poderes a este licitagéo.

, de de 2021.

ASSINATURA DE SOCIO/PROPRIETARIO OU
REPRESENTANTE LEGAL

Devidamente identificado: nome e cargo de quem assina
- CARIMBO DA EMPRESA -



ANEXO Il
MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

IDENTIFICAGAO DA LICITAGAO:
PROCESSO 104/21
CONVITE N.° 003/21

PREENCHER DE ACORDO COM OS REQUISITOS EXIGIDOS NO ITEM 8 DO EDITAL.
APRESENTACAO: EM UMA VIA DEVIDAMENTE PREENCHIDA POR PROCESSO
DATILOGRAFICO, MECANICO OU IMPRESSAO ELETRONICA, EM PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA, EM UMA SO DAS FACES DE CADA FOLHA DE PAPEL, SEM EMENDAS,
RASURAS OU ENTRELINHAS, DEVENDO CONSTAR DE FORMA CLARA E PRECISA OS
ELEMENTOS E REQUISITOS SEGUINTES:

A (nome da Empresa), sediada na (enderego completo), vem por meio desta, declarar que

1)

1)

V)

nao estar IMPEDIDA de participar na licitagado, de acordo com o previsto no artigo
37, inciso XXI, da Constituicao Federal e na Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores,
bem como aceita todas as clausulas e condigdes do edital, em especial daquelas
que tratam do prazo para entrega, validade e condigcbes de pagamento, em
especial, aquelas que tratam da confecgéo e instalagdo de gradil nos muros das
creches nos enderegos mencionados, compreendendo o fornecimento de todos
materiais e acessorios necessarios a conclusdo do objeto integralmente;

sob as penalidades cabiveis, ndo manter no quadro de pessoal, menores de 18
(dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou
insalubres, e nao ter, tampouco, qualquer trabalho de menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condigido de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

ter ciéncia que fornecera o PPRA, PCMSO, ASO e implantagao e treinamento da
CIPA, conforme condicbes e especificagbes constantes do ANEXO | e demais
anexos deste Edital;

ter pleno conhecimento de todas as especificacdes do objeto a ser entregue e
contratado, ndo podendo alegar qualquer desconhecimento como elemento
impeditivo da formulagdo da proposta ou do perfeito cumprimento da entrega
integral do objeto para a administragao;

que o preco apresentado contempla todos os custos diretos e indiretos referentes
ao objeto licitado, tendo em vista que a empresa licitante formulou sua proposta
com base na visitagdo do local onde sera feita a prestagao de servigo.

Para tanto, a proposta comercial oferecida é:

DESCRIGAO MINIMA DO MARCA VALOR VALOR
ITEM | QTDE OBJETO UNITARIO TOTAL
01 12 |CONTRATAGAO DE EMPRESA

PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO,
CONFORME ANEXO I.




VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS..........coenrninnense POR EXTENSO..........ccoucun. )
(JA INCLUIDOS TODOS OS TRIBUTOS, DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS E DEMAIS
ENCARGOS DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS).

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: (NAO INFERIOR A 30 DIAS)
PRAZO DE ENTREGA: CONFORME ITEM 2 DO EDITAL

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

ASSINATURA DO SOCIO/PROPRIETARIO OU REPRESENTANTE LEGAL
DEVIDAMENTE IDENTIFICADO: NOME E CARGO DE QUEM ASSINA
- CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA -



ANEXO IV

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAGAO DE SERVIGO N.° xxx/ 2021

Pelo presente Instrumento de Termo de Contrato Administrativo de Prestagao de Servigos, as
partes adiante nomeadas e qualificadas, a saber: | - CONTRATANTE: FUNDAGAO
INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no C.N.P.J./M.F. sob o n°., com sede na Rua Camélia, 26 - Jardim das Flores — Osasco
- SP, aqui representada por seu Presidente, portador da Cédula de Identidade RG n.° e
inscrito no C.P.F./M.F. sob n.° doravante designada CONTRATANTE e Il - CONTRATADO
(A): ...... , inscrita (a) no C.N.P.J./M.F. sob o n.° , com sede na Rua, na Cidade de xxx, xxx,
neste ato representado (a) pelos seus soécios na forma do seu, Sr. , portador da cédula de
identidade com R.G. n.° e inscrito no C.P.F./M.F. sob o n.° , doravante designado
CONTRATADO tém, entre si, certo e ajustado, a aquisigdo do (s) objeto (s) mencionado (s) na
Clausula Primeira, tudo nos termos do procedimento de licitagdo sob a modalidade convite,
que recebeu o n° 003/21 - processo n°. 104/21, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores, pelo ato convocatério da licitagao,
pela proposta do CONTRATADO e, em especial, pelas clausulas e condicbes adiante
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO: A prestacdo de servico deve ocorrer para atender ao
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme a NR 7 e ao
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) e o Perfil Profissiografico
Previdenciario, consoante NR 9 e envolvera a readequagdo e coordenagao dos programas ja
existentes na FITO, de acordo com o previsto no Anexo | do Edital de Convite n.° 003/21,
processo 104/21.

§ 1° O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO) envolve a avaliagéo
do ambiente laborativo, as condigdes de trabalho do empregado e os riscos de saude inerentes
a sua funcdo. Isto sera atestado por meio de exames médicos que serdo: admissionais,
peridédicos, mudanca de fungéo, retorno ao trabalho e demissionais. Os exames periddicos
poderdo ser realizados no ambulatério médico da FITO, os demais exames serdo feitos em
consultério médico com hora previamente agendada. Para cada exame médico sera emitido
Atestado de Saude Ocupacional em duas vias. Além disso, sera necessario apresentar um
relatério mensal discriminando o numero e a natureza dos exames realizados, incluindo
avaliagbes clinicas e exames complementares. Estes relatérios serdo entregues na FITO
juntamente com a nota fiscal referente ao servico prestado no més em referéncia. A
readequacdo e coordenagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,
conforme a seguinte ordem de trabalho:

a) Identificacdo dos riscos ambientais a que estdo expostos os empregados;

b) Parecer sobre os equipamentos de protecao individual (EPI’s) a serem utilizados;

c) Determinagdo de eventuais exames ou procedimentos complementares que devam
fazer parte das avaliagbes dos empregados, além daqueles ja especificados na
legislacéao, relacionados com a exposigédo ocupacional do trabalhador;

d) Exposi¢cbdes dentro das limitagdes técnicas existentes, de medidas a serem aplicadas,
com o fim de se reduzirem os riscos ocupacionais a que estdo expostos os
trabalhadores;

e) Definicdo de parametros de avaliagdo dos exames realizados;

f) Orientagdo de condutas médico administrativas a serem tomadas com relagdo a
eventuais patologias ocupacionais identificadas e as medidas corretivas necessarias
para sua eliminagdo ou em ultima instancia, sua amenizagao;

g) Encaminhamento para especialistas da area médica quando detectado disturbio da
saude de origem ocupacional ou ndo, para o seu devido tratamento e
acompanhamento médico, bem como orientacdo quanto as medidas administrativas
necessarias e cabiveis;



h) Realizacdo de exames e emissao de atestados de saude ocupacional (ASO), em duas
vias, quando da realizagdo dos exames determinados pela legislagdo — admissional,
demissional, periédico, de retorno ao trabalho e de mudancga de funcéo;

i) Manutengéo e guarda de arquivo clinico (ficha clinica) dos trabalhadores examinados
pelo periodo estabelecido na legislagao vigente;

i) Relatério mensal e anual das medidas médico legais providenciadas para o
cumprimento do PCMSO.

§2° O Programa de Prevenc¢ao de Riscos Ambientais (PPRA) tem por escopo preservar
a saude e integridade dos funcionarios por meio da constatagdo, avaliagdo e controle da
ocorréncia de riscos ambientais, incluindo a medicdo de luminosidade e niveis de pressao
sonora. Trata-se de prestagdo unica do servigo e englobara a readequagao do
planejamento anual ja existente, estabelecendo metas de controle e cronograma de
acompanhamento. Os registros serdo feitos em relatérios apresentados junto ao
Departamento Pessoal, indicando a periodicidade e a forma de avaliagdo para
desenvolvimento do PPRA.

§3° O Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP é um formulario que possui campos a
ser preenchidos com todas as informagdes relativas ao empregado, como a atividade que
exerce, 0 agente nocivo ao qual estd exposto, a intensidade e a concentragdo do agente,
exames médicos clinicos, além de dados referentes a empresa contratante. O formulario sera
preenchido pela empresa contratada descrevendo as atividades exercidas que exponha (ou
ndo) os empregados da Contratante a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou
associacdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica (origem da concesséo de
aposentadoria especial apés 15, 20 ou 25 anos de contribuigdo). Tudo em atendimento a
legislagao vigente acerca da matéria, a qual prevé a todos os empregadores e instituicdes que
admitam trabalhadores como empregados do Programa de Prevengao de Riscos Ambientais e
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, de acordo com Norma
Regulamentadora n° 9 da Portaria n°® 3.214/78 do MTE, também devem preencher o PPP.

§4° A contratada implantard o Programa de Gerenciamento de risco, posto que a partir de 02
de agosto de 2021 entrara em vigor a nova NR-01 e sera necessaria a troca do PPRA pelo
PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, através do qual a empresa prestadora de
servigos devera fazé-lo, cumprindo, inclusive outras determinacdes dai oriundas e que sejam
necessarias a obediéncia do previsto em lei vigente a respeito do tema.

§5° A empresa contratada também deve possuir sistema compativel com o eSocial para que
todas as informagdes sobre Saude e Seguranga do Trabalho sejam entregues a FITO em
formato XML.

§6° O CONTRATADO obriga-se a manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes, todas as condi¢des que culminaram em sua habilitacéo e
classificagdo na licitagao, sendo digno de nota que, de acordo com o previsto no artigo 55,
inciso Xl, a presente licitagdo vincula-se as normas do Edital n.° 003/21, processo n.° 104/21,
nos limites da proposta apresentada pelo CONTRATADO.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA do contrato é de um ano a contar da sua
assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO: A CONTRATANTE efetuard pagamento Unico pelos
servigos prestados pela readequacado do PPRA e emissdao do PPP, bem como treinamento e
implantagdo da CIPA no valor de R$ . Ja pela readequacgao e coordenagao do
PCMSO sera efetuado o pagamento mensal de R$ , independentemente do niumero
de funcionarios.

Paragrafo Unico: Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data da apresentacao
da proposta, de comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardao revisdo destes
para mais ou para menos, conforme o caso.



CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE MONETARIO DOS PREGOS: Para a presente
contratagao nao € previsto reajuste monetario dos pregos.

CLAUSULA QUINTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO: O pagamento do prego ajustado na
Clausula Terceira sera efetuado pela Tesouraria da Fundagéo Instituto Tecnolégico de Osasco
- FITO, em depdsito bancario, no prazo de até 28 (vinte e oito) dias, contados do recebimento
da nota fiscal da presente contratagao.

§ 1° O pagamento da fatura sera condicionado a vistoria e manifestagao formal do Sr. Eduardo
Chirinhan, atestado na nota fiscal de entrega, inclusive quanto ao recebimento do relatério
correspondente ao servigo prestado.

§ 2° O pagamento da fatura sera efetuado com o prazo de caréncia de 28 (vinte e oito) dias
contados da data do recebimento definitivo do objeto, salvo se este dia coincidir com sabado,
domingo, feriado ou dia em que nao houver expediente na sede da CONTRATANTE, hipdtese
em que o pagamento podera ser prorrogado para o primeiro dia Util que se seguir.

§ 3° Para fazer jus ao recebimento das quantias pactuadas, o CONTRATADO devera estar
rigorosamente em dia com suas obrigagbes tributdrias, encargos trabalhistas, sociais e
previdenciarios.

§ 4° Nenhum pagamento isentard o CONTRATADO das obrigacdes assumidas neste contrato,
quaisquer que sejam, nem implicara a aprovagao definitiva dos servigos executados.

§ 5° Nenhuma quitagdo serd aceita sob reserva ou condigdo, correndo por conta do
CONTRATADO as despesas dai decorrentes.

CLAUSULA SEXTA — ATRASOS NO PAGAMENTO: Ocorrendo pagamento da fatura, com
atraso superior a 28 (vinte e oito) dias apds o prazo de caréncia previsto na Clausula Quinta,
desde que a isto ndo lhe tenha dado causa, tera o CONTRATADO direito a juros de mora a
razdo de 6% (seis por cento) ao ano desde a data em que o pagamento deveria se dar e a
data em que o crédito ficou disponivel, efetuando-se o pagamento complementar dentro de dez
(10) dias corridos que se seguirem.

CLAUSULA SETIMA - A hipétese de rescisao contratual prevista no artigo 77 da Lei 8666/93
e alteragbes posteriores podera ser determinada, por ato unilateral e escrito da Administracgao,
nas situagdes previstas nos incisos de | a Xll e XVIlI do artigo 78 da mesma Lei. Na rescisdo
administrativa ou amigavel, por acordo entre as partes, sera reduzida a termo no processo da
licitagdo, desde que haja conveniéncia para a Administragdo, contudo, sera precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada do Presidente da Fundacdo, conforme previstos nos
artigos 78, 79 e 80 da Lei 8666/93.

CLAUSULA OITAVA - SUSPENSAO DE PAGAMENTO: A CONTRATANTE suspendera o
pagamento de qualquer quantia devida ao CONTRATADO sempre que ocorrer circunstancia
que coloque em risco os alunos da instituicdo e que o fornecedor entregue produtos fora dos
padrées minimos de qualidade exigidos para consumo (INMETRO), ou, ainda, se o
CONTRATADO se recusar ou dificultar a livre fiscalizagdo do fornecimento, na forma prevista
neste contrato.

CLAUSULA NONA - PRAZOS: O prazo para execugao total do presente contrato é 12 (doze)
meses contados da data da assinatura deste.

CLAUSULA DECIMA — DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente
licitagdo correrdo da seguinte forma: dotagdo orcamentaria n.° 22001.12122.0001.2200 —
3.3.90.39, Fonte Audesp — 04110, Fonte do Recurso — 0100, Extrato de Reserva n.® XXXX.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRORROGAGAO DE PRAZOS: Nos termos do disposto
no item |l do artigo 57 da Lei n° 8.666/93 e, a critério exclusivo da CONTRATANTE, o prazo
previsto neste contrato podera ser prorrogado apds devidamente justificado por escrito e ndo

“ 0

ultrapasse o limite previsto no artigo 23, inciso Il, alinea “a”.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DIREITOS DA CONTRATANTE: Com relagdo ao presente
instrumento, sdo asseguradas 8 CONTRATANTE todas as prerrogativas previstas no artigo 58
da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DIREITOS DO (A) CONTRATADO (A): Constituem direitos
do (a) CONTRATADO:

a) a indenizagdo pelo que houver fornecido, bem como por outros prejuizos regularmente
comprovados, desde que tais prejuizos nao Ihe sejam imputaveis, no caso de ser declarada a
nulidade do contrato administrativo;

b) o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial, em caso de alteracédo
unilateral do contrato que aumente os encargos do CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATANTE - Constituem obrigacdes e responsabilidades da CONTRATANTE:

a) o pagamento do prego no prazo e condi¢des estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATADO - Constituem obrigagdes e responsabilidades do CONTRATADO:

a) o planejamento da execugao do fornecimento, nos seus aspectos administrativos e técnicos;

b) sem prejuizo de sua responsabilidade, comunicar a fiscalizagdo, por escrito, qualquer
anormalidade verificada na execugao ou no controle técnico dos servigos, bem como qualquer
fato que possa colocar em risco a seguranga e a qualidade dos servicos e sua execugao
dentro do prazo pactuado;

c) aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que fizer a
CONTRATANTE no objeto da contratacao até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato.

d) manter, durante todo o prazo de execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes que ensejaram sua habilitagdo na licitagdo que deu
origem ao presente instrumento;

e) prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamagdes se
obriga a atender pronta e irrestritamente.

Paragrafo unico. O CONTRATADO reconhece por este instrumento que é responsavel em
qualquer caso por danos ou prejuizos que, eventualmente, venham a sofrer a
CONTRATANTE, coisa, propriedade ou pessoa de terceiros, em decorréncia de sua culpa ou
dolo na execugdo do contrato, sejam eles causados por si, seus prepostos ou funcionarios,
bem como por pessoas por esta autorizada a permanecer no local do fornecimento, correndo
por sua exclusiva expensas, os ressarcimentos ou indenizagdes que tais danos ou prejuizos
possam motivar, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou
acompanhamento exercidos pela CONTRATANTE;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SANGOES ADMINISTRATIVAS: Nos termos do disposto no
artigo 87 da Lei Federal n°. 8.666/93, pela inexecugédo total ou parcial do contrato, a
CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa do CONTRATADO aplicar as seguintes
sangdes:

a) adverténcia;
b) multas, na forma prevista neste contrato;

c) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Fundacao Instituto Tecnoldgico de Osasco - FITO, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;



d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, por ato
exclusivo do Chefe do Sr. Presidente, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a CONTRATANTE, que sera
concedida sempre que o CONTRATADO ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea anterior.

Paragrafo Unico. A aplicagdo da sangao prevista na alinea "b" desta clausula ndo impede a
aplicagao concomitante ou ndo das demais sangdes previstas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - MULTAS: Sem prejuizo do disposto no artigo 87 da Lei
Federal n°. 8.666/93, o CONTRATADO fica sujeito as seguintes penalidades:

a) multa compensatéria de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, pela recusa
injustificada em assinar o Termo de Contrato no prazo para o qual for convocado (a),
caracterizando o descumprimento total da obrigagdo assumida;

b) multa de mora de 0,5 % (cinco décimos por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de
atraso ou paralisagdo injustificada, até o limite de 05 (cinco) dias uteis, apés o que sera
considerada infragdo contratual, dando margem a rescisao unilateral do contrato e aplicagédo
cumulativamente da multa prevista na alinea seguinte;

c) multa contratual de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, pela inexecugéo
total ou parcial do contrato ou infragdo a qualquer das clausulas contratuais.

Paragrafo unico: As multas aplicadas, apds regular processo administrativo, seréo
descontadas diretamente do montante dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERAGAO DO CONTRATO: O presente contrato podera
ser alterado, com as devidas justificativas, na ocorréncia de qualquer dos casos previstos no
artigo 65 da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - CASOS DE RESCISAO: Nas formas do disposto no artigo 78
da Lei Federal n°. 8.666/93, devendo a rescisdo contratual ser formalmente motivada nos autos
do processo da licitagdo que deu origem a este instrumento, ficando assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA - FORMAS DE RESCISAO: A rescisdo do presente contrato podera
ser:

a) determinada por ato unilateral da CONTRATANTE, na ocorréncia de qualquer dos casos
elencados nos inciso | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei Federal n°. 8.666/93.

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitagdo, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

¢) judicial, nas formas da legislagao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — RESCISAO ADMINISTRATIVA: Sem prejuizo das
sangdes previstas neste contrato, fica garantido a CONTRATANTE, no caso da rescisdo ser
motivada pelo disposto na alinea “a” da clausula anterior, cujo direito o CONTRATADO
reconhece expressamente, a retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE.



CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FISCALIZAGAO: Sem prejuizo da plena
responsabilidade do CONTRATADO perante a CONTRATANTE ou terceiros, fica expresso
que a fiscalizagao da execucao deste contrato sera exercida pela CONTRATANTE, através da
DIRETORIA ADMINISTRATIVA - Departamento Pessoal, representado na por seu
coordenador — Sr Eduardo Chirinhan que anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas observadas, sendo certo que as decisbes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para
a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DISPOSIGOES GERAIS: Aplica-se ao presente contrato
as seguintes disposigcdes gerais:

a) nenhum fornecimento fora das especificagbes deste contrato podera ser realizado, ainda
que em carater extraordinario, sem a prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE;

b) os casos omissos serdo resolvidos pelas clausulas e preceitos de direito publico e,
supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DA LEGISLAGAO - Aplica-se, ao presente contrato, toda
a legislacao patria vigente acerca da matéria, além do disposto no artigo 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, da Lei 8666/93 e alteragbes posteriores, da Lei 4320/64 e alteragdes
posteriores, da Lei Complementar 101/00 e alteragdes posteriores e do previsto no Edital n.°
003/21. Salientando-se que os casos omissos neste contrato serdo resolvidos tomando-se em
conta o embasamento legal aqui apontado.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - SUCESSAO E FORO: As partes se obrigam por si e
sucessores ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para dirimir qualquer
demanda judicial decorrente deste contrato o foro da sede da CONTRATANTE.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em trés (03) vias de
igual teor e forma para um sé efeito legal.

Osasco, XX de xxxx de 2021.

CONTRATANTE

CONTRATADO

RESPONSAVEL PELO CONTRATO -

Departamento Pessoal
TESTEMUNHAS:
Diretor Administrativo:

RG n.°

Presidente da Comisséao de Licitagoes

RG n.°

Contrato revisado por

OAB/SP n.°



